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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.513
din 6 octombrie 2005

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 2781 alin. 8 lit. c)
si alin. 9 din Codul de procedura penala

loan Vida — presedinte
Nicolae Cochinescu — judecator
Aspazia Cojocaru — judecator
Constantin Doldur — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Ninosu — judecator
lon Predescu — judecator
Serban Viorel Stanoiu — judecator
Marinela Minca — procuror

Madalina Stefania Diaconu magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitu-
tionalitate a dispozitillor art. 278" alin. 8 lit. ¢) si alin. 9 din
Codul de procedura penala, exceptie ridicata, din oficiu, de
Judecatoria lasi in Dosarul nr. 16.100/2004 al acestei
instante.

La apelul nominal se prezinta partea Societatea
Comerciala ,Pres Com“ — S.R.L. din Brasov, prin consilier
juridic, lipsind celelalte parti, fatda de care procedura de
citare este legal indeplinita.
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Reprezentatul partii Societatea Comerciala ,Pres Com" —
S.R.L. din Brasov solicita respingerea exceptiei de
neconstitutionalitate ca inadmisibila.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
neintemeiatd, aratand ca art. 278" din Codul de procedura
penald instituie o procedura speciala, dar care respecta
principiul contradictorialitatii, toate partile inclusiv persoana
acuzata de comiterea unei fapte penale, avand posibilitatea
de a se apara.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine
urmatoarele:

Prin Incheierea din 12 aprilie 2005, pronuntata in
Dosarul nr. 16.100/2004, Judecatoria lasi a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 278 alin. 8 lit. ) si alin. 9 din Codul de
procedura penala. Exceptia a fost ridicata, din oficiu, de
instanta de judecata cu prilejul solutionarii unei actiuni
penale.

Judecatoria lasi, in motivarea exceptiei de
neconstitutionalitate, aratd ca ,nu este reglementat
cuprinsul acestei plangeri [plangerea in fata instantei
impotriva rezolutiilor sau a ordonantelor procurorului de
netrimitere in judecatd], respectiv conditiile obligatorii pe
care ar trebui sa le cuprinda, asemanator celorlalte acte
de sesizare reglementate de Codul de procedura penala la
art. 263 si art. 283, rechizitoriul si plangerea prealabila. In
acest fel, instanta constata lipsa a cel putin doua elemente
care scapa verificarii instantei, respectiv descrierea faptei si
incadrarea juridica a acesteia, elemente deosebit de
importante care Tmpiedica inculpatul in efectuarea unei
aparari in conditiile legale, dar si desfasurarea unui proces
echitabil, conform dispozitiilor art. 24 din Constitutia
Romaniei si art. 6 din Conventia europeana pentru
apararea drepturilor omului si libertatilor fundamentale®.

In conformitate cu dispozitile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si formula
punctele de vedere cu privire la exceptia ridicata.

Guvernul apreciaza ca textele de lege criticate nu
contravin dispozitiilor constitutionale invocate. Astfel, odata
cu admiterea plangerii si retinerea cauzei spre judecare,
urmarirea penala este redeschisa. Or, anterior, pe parcursul
acesteia, invinuitului i-a fost adusa la cunostinta invinuirea,
i s-a garantat dreptul la aparare, a fost audiat in aceasta
calitate, avand posibilitatea de a propune orice probe in
aparare, fiindu-i respectate toate garantiile procesuale. Desi
dupa retinerea cauzei spre judecare finvinuitul dobandeste
calitatea de inculpat, acesta se bucura de prezumtia de
nevinovatie, fiindu-i respectate libertatea individuala si
dreptul la aparare.

Totodata, in temeiul dispozitiilor constitutionale ale
art. 126 alin. (2), legiuitorul este unica autoritate
competenta de a reglementa procedura de judecata, cu
respectarea celorlalte norme constitutionale. De asemenea,
prin posibilitatea instantei de a retine cauza spre judecare,
nu se aduce atingere infaptuirii justitiei, intrucat incheierea
spoate fi atacatd cu apel sau cu recurs odata cu fondul ori
cu sentinta sau decizia recurata, in temeiul dispozitiilor
art. 361 alin. 2 si art. 385" alin. 2 din Codul de procedura
penald, asigurandu-se pe deplin atat egalitatea in drepturi,
accesul liber la justitie, dreptul la aparare, cat si dreptul la
un proces echitabil®.

Avocatul Poporului arata ca textele criticate sunt
constitutionale. Astfel, procedura de judecare a plangerilor

impotriva rezolutiilor sau ordonantelor procurorului de
netrimitere in judecata este o procedura contradictorie, in
care toate partile, inclusiv persoana acuzatd de comiterea
unei fapte penale, au posibilitatea de a se apara si de a
cere fie mentinerea solutiei procurorului, fie Tnvestirea
instantei cu judecarea infractiunii reclamate. Cu privire la
pretinsa incalcare a art. 6 paragraful 1 din Conventia
pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale, apreciaza ca textele criticate nu inlatura
posibilitatea inculpatului de a beneficia de drepturile si
garantiile procesuale instituite prin lege, in cadrul unui
proces public, judecat de catre o instantd independenta si
impartiald, instituitd de lege, intr-un termen rezonabil.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere cu privire la exceptia de
neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, sustinerile partii prezente, concluziile
procurorului, dispozitiile legale criticate, raportate la
prevederile Constitutiei, precum si dispozitile Legii
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din
Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de
neconstitutionalitate ridicata.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitile art. 278" alin. 8 lit. ¢) si alin. 9 din Codul de
procedura penala, astfel cum au fost modificate prin Legea
nr. 281/2003 privind modificarea si completarea Codului de
procedura penala si a unor legi speciale, publicata in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 468 din 1 iulie
2003. Textele criticate au urmatorul continut:

LInstanta pronunta una dintre urmatoarele solutii:

[...] ¢) admite pldngerea, prin incheiere, desfiinteaza
rezolutia sau ordonanta atacata si, cand probele existente la
dosar sunt suficiente pentru judecarea cauzei, retine cauza
spre judecare, dispozitiile privind judecarea in prima instanta si
cdile de atac, aplicandu-se in mod corespunzator.

In cazul prevazut la alin. 8 lit. ¢), actul de sesizare a
instantei, ca prima instanta, il constituie plangerea persoanei la
care se refera alin. 1.

In sustinerea neconstitutionalitatii acestor texte de lege,
instanta de judecata invoca incalcarea prevederilor art. 24
din Constitutie, potrivit carora:

»(1) Dreptul la aparare este garantat.

(2) In tot cursul procesului, partile au dreptul sa fie asistate
de un avocat, ales sau numit din oficiu. *

De asemenea, s-a invocat si incalcarea art. 6 paragraful 1
din Conventia pentru apararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale, potrivit caruia:

,Orice persoana are dreptul la judecarea in mod echitabil,
in mod public si intr-un termen rezonabil a cauzei sale, de
cdtre o instanta independenta si impartiala, instituita de lege,
care va hotari fie asupra incalcarii drepturilor si obligatiilor sale
cu caracter civil, fie asupra temeiniciei oricarei acuzatii in
materie penala indreptate impotriva sa. Hotardrea trebuie sa
fie pronuntata in mod public, dar accesul in sala de sedinte
poate fi interzis presei si publicului pe intreaga durata a
procesului sau a unei parti a acestuia in interesul moralitatii, al
ordinii publice ori al securitatii nationale intr-o societate
democratica, atunci cdnd interesele minorilor sau protectia
vietii private a partilor la proces o impun, sau in masura
consideratd absolut necesara de catre instanta atunci cand, in
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imprejurari speciale, publicitatea ar fi de naturd sa aduca
atingere intereselor justitiei.“

Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constatd ca textele criticate au mai facut, in numeroase
randuri, obiect al controlului de constitutionalitate. Astfel,
prin Decizia nr. 172 din 22 martie 2005, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 343 din
22 aprilie 2005, Decizia nr. 1 din 18 ianuarie 2005,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 146
din 18 februarie 2005, Decizia nr. 233 din 21 aprilie 2005,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 486
din 9 iunie 2005, sau Decizia nr. 414 din 12 octombrie
2004, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 1.119 din 29 noiembrie 2004, Curtea Constitutionala a
retinut ca procedura de judecare a plangerilor impotriva
rezolutilor sau ordonantelor procurorului de netrimitere in
judecata, prevazutd de art. 278" din Codul de procedura
penald, este o procedura contradictorie, in care toate
partile, inclusiv persoana acuzatd de comiterea unei fapte
penale, au posibilitatea de a se apara si de a cere fie
mentinerea solutiei procurorului, fie investirea instantei cu
judecarea infractiunii reclamate. in aceastad din urma
ipoteza, inculpatul beneficiaza de toate mijloacele de

aparare si de toate garantiile procesuale prevazute de
lege.

Admitadnd pléangerea Timpotriva rezolutiilor sau
ordonantelor procurorului de netrimitere in judecata,
instanta de judecata apreciaza si cu privire la probele
administrate in dosarul de urmarire penald, inclusiv sub
aspectul faptului daca acestea au fost sau nu suficiente
pentru a fundamenta solutia organului de cercetare penala.
Astfel, admitand plangerea si desfiintdnd rezolutia sau
ordonanta atacata, instanta poate sa dispuna, atunci cand
probele existente la dosar sunt suficiente pentru judecarea
cauzei, retinerea cauzei spre judecare, dispozitiile privind
judecarea in prima instanta si caile de atac aplicandu-se
in mod corespunzator. Prin urmare, accesul liber la justitie
prevazut de art. 21 din Constitutie este pe deplin asigurat,
petentul avand posibilitatea sa se prevaleze de toate
garantiile procesuale ce caracterizeaza acest drept
fundamental, inclusiv de posibilitatea de a solicita
administrarea oricaror inscrisuri noi si de a exercita caile
de atac prevazute de lege.

Intrucat nu au intervenit elemente noi, de naturad a
determina reconsiderarea jurisprudentei in materie a Curtii
Constitutionale, argumentarea si solutia retinute in deciziile
de mai sus isi mentin valabilitatea si in prezenta cauza.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al art. 11

alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

in numele legii

DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitilor art. 278" alin. 8 lit. ¢) si alin. 9 din Codul de procedura
penald, exceptie ridicata, din oficiu, de Judecatoria lasi in Dosarul nr. 16.100/2004 al acestei instante.

Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 6 octombrie 2005.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent,
Madalina Stefania Diaconu

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.639
din 28 noiembrie 2005

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 58, art. 60 alin. (1) lit. b)
si art. 61 alin. (2) din Legea nr. 168/1999 privind solutionarea conflictelor de munca

loan Vida — presedinte
Nicolae Cochinescu — judecator
Aspazia Cojocaru — judecator
Constantin Doldur — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Petre Ninosu — judecator
lon Predescu — judecator
Serban Viorel Stanoiu — judecator
lon Tiuca — procuror

Gabriela Dragomirescu — magistrat-asistent sef

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitu-
tionalitate a prevederilor Legii nr. 168/1999 in ansamblu,

dar in special art. 58, art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61
alin. (2) din lege, exceptie ridicatda de Federatia Educatiei
Nationale din Bucuresti in Dosarul nr. 8.679/LM/2005 al
Tribunalului Bucuresti — Sectia a VllI-a conflicte de munca,
asigurari sociale, contencios administrativ si fiscal.

La apelul nominal raspunde pentru autorul exceptiei
domnul avocat J. Friedmann-Nicolescu, cu delegatie la
dosar, precum si: Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin
domnii avocati Robert Rosu si Cornel Popa, cu delegatie
depusa la dosar; Federatia Sindicatelor Libere din
Invatamant, prin doamna consilier juridic Liliana-Elena
Glinta, cu delegatie depuséa la dosar, Federatia Sindicatelor
din Invatamant ,Spiru Haret®, prin domnisoara consilier
juridic loana Bararu, cu delegatie depusa la dosar si
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Federatia Nationala Sindicala ,Alma Mater®, prin domnul
consilier juridic Marius Alexe, cu delegatie depusa la dosar.
Reprezentantul autorului exceptiei solicita Curtii sa
constate lipsa de procedura cu: institutia presedintiala
reprezentatd de Presedintele Romaniei, Guvernul Romaniei,
Ministerul Finantelor Publice si statul roméan prin Ministerul
Finantelor Publice, parti care au fost introduse in cauza ca
urmare a cererii reconventionale si a cererii de chemare in
garantie formulate de Federatia Educatiei Nationale.
_ Reprezentantii Federatiei Sindicatelor Libere din
Invatamant, Federatiei Sindicatelor din Invatamant ,Spiru
Haret” si ai Federatiei Nationale Sindicale ,Alma Mater”
solicita, de asemenea, sa se constate lipsa de procedura
cu institutile mentionate.

Reprezentantul Ministerului Educatiei si Cercetarii si
reprezentantul Ministerului Public considera cauza in stare
de judecata. Parti in litigiu sunt sindicatele aflate in conflict
de munca, citarea partilor chemate in judecata prin cererea
reconventionalda si cererea de chemare in garantie se
dispune, la instanta de judecata, pentru ca prin aceasta sa
se asigure principiul contradictorialitatii.

Curtea, deliberdnd, respinge exceptia lipsei de
procedura si constata, sub acest aspect, cauza in stare de
judecata.

Reprezentantul autorului exceptiei invoca conflictul de
interese existent intre Guvernul Roméaniei si Federatia
Educatiei Nationale, constdnd in aceea ca, avand in
vedere partile din prezenta cauza, primirea punctului de
vedere al acestei autoritati, exprimat in temeiul art. 30
alin. (1) din Legea nr. 47/1992 privind organizarea si
functionarea Curtii Constitutionale, are semnificatia ca
Guvernul este si sfatuitorul Curtii in legatura cu aceasta
exceptie; or, in virtutea principiului egalitatii de tratament si
a cerintelor unui proces echitabil, si punctul de vedere al
autorului exceptiei trebuie tratat in conditii de egalitate cu
cel al Guvernului. Invoca, de asemenea, conflictul de
interese Tn judecarea prezentei cauze pentru trei dintre
membrii Curtii Constitutionale, ca urmare a numirii acestora
in calitate de judecatori ai Curtii de catre Presedintele
Romaniei, de vreme ce institutia presedintiala este parte in
proces. Totodata, arata ca doi judecatori ai Curtii
Constitutionale aveau, la data dezbaterii si adoptarii legii,
calitatea de deputat si, respectiv, senator.

Cu privire la aceste sustineri, reprezentantul Ministerului
Educatiei si Cercetarii considera ca opinia exprimata in
punctul de vedere al Guvernului Roméniei nu este
obligatorie pentru Curtea Constitutionala care pronunta
deciziile sale in numele legii, iar cat priveste sustinerea
referitoare la numirea de catre Presedintele Romaniei a trei
membri ai Curlii, aratd ca toti magistratii sunt numiti de
catre presedintele tarii.

Reprezentantii celorlalte parti lasa la aprecierea Curtii
Constitutionale solutionarea aspectelor referitoare la
existenta unor conflicte de interese.

Reprezentantul Ministerului Public considera ca
Guvernul, alaturi de celelalte autoritati mentionate de legea
Curtii Constitutionale, isi exprima punctul de vedere cu
privire la exceptiile de neconstitutionalitate, fara ca acesta
sa fie obligatoriu pentru solutia pronuntata de Curte, iar
sustinerea referitoare la conflictul de interese din prezenta
cauza constand in numirea celor trei membri ai Curtii de
catre Presedintele Romaniei, precum si la calitatea de
parlamentari a doi judecatori, este neintemeiata.

Curtea Constitutionald, deliberand, respinge exceptiile cu
privire la existenta unor conflicte de interese.

Avand cuvantul pe fond, reprezentantul autorului
exceptiei de neconstitutionalitate solicitd admiterea acesteia.

Reiterand sustinerile formulate cu prilejul ridicarii exceptiei
in fata instantei de judecata, arata ca art. 58, art. 60
alin. (1) lit. b) si art. 61 alin. (2) din Legea nr. 168/1999
incalca prevederile constitutionale ale art. 1 alin. (3), art. 9
teza finala, art. 20 alin. (1) si art. 43 alin. (1) din
Constitutie, precum si pe cele ale art. 6 pct. 1 din
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale. Depune concluzii scrise.

Reprezentantul Ministerului Educatiei si Cercetarii solicita
respingerea exceptiei ca neintemeiata. Astfel, arata ca
reglementarea dreptului la greva, ca drept fundamental,
precum si conditiile si limitele exercitarii acestui drept,
potrivit textelor de lege criticate, nu numai ca nu incalca
prevederile constitutionale invocate, ci este chiar in sensul
acestora si au scopul de a evita exercitarea dreptului in
mod abuziv. Considera ca exceptia de neconstitutionalitate
a art. 61 alin. (2) din Legea nr. 168/1999 este inadmisibila,
deoarece prin cererea formulatd, Ministerul Educatiei si
Cercetarii a solicitat doar declararea grevei ca fiind ilegala,
iar nu si plata despagubirilor in conditile prevazute de
acest text. Depune note scrise.

Reprezentantii celorlalte parti prezente solicitd admiterea
exceptiei de neconstitutionalitate pentru considerentele
aratate de reprezentantul Federatiei Educatiei Nationale.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate. In acest
sens aratd ca textele de lege criticate sunt in concordanta
cu art. 43 din Constitutie, care consacra dreptul la greva, a
carui exercitare se realizeaza in limitele si conditiile
prevazute de lege, in speta de Legea nr. 168/1999.
Considera ca invocarea incalcarii prevederilor constitutionale
ale art. 1 alin. (3), art. 9 teza finala si ale art. 20 alin. (1),
precum si a prevederilor art. 6 pct. 1, din Conventia pentru
apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale
este neintemeiata.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin incheierea din 18 noiembrie 2005, pronuntata in
Dosarul nr. 8.679/LM/2005, Tribunalul Bucuresti — Sectia
a Vlll-a conflicte de munca, asigurari sociale, contencios
administrativ si fiscal a sesizat Curtea Constitutionala cu
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 58,
art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61 alin. (2) din Legea
nr. 168/1999 privind solutionarea conflictelor de munca.
Exceptia a fost ridicata de Federatia Educatiei Nationale
intr-o cauza avand ca obiect solutionarea cererii formulate
de Ministerul Educatiei si Cercetarii pentru incetarea grevei
declansate de federatiile sindicale reprezentative din
invatamant, ca fiind ilegala.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
sustine ca Legea nr. 168/1999, in ansamblu, dar in mod
special art. 58, art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61 alin. (2),
»contrar dispozitiilor art. 43 alin. (1) din Constitutia
Romaniei“ ,neaga dreptul la greva“. Chiar daca in mod
formal ,legea se exprima in sensul existentei posibilitatii
declansarii unei greve“ textele de lege criticate ,se
dovedesc a fi doar aparent democratice, dar in realitate ele
sunt proprii unui stat totalitar” si ,golesc de continut Tnsusi
dreptul la greva, astfel ca apare in mod paradoxal
incurajarea muncii fortate“. Se incalca astfel ,principiile
art. 1 alin. (3) din Constitutia Romaniei, referitoare la
traditile democratice si idealurile Revolutiei din Decembrie
1989% precum si prevederile constitutionale ale art. 9 teza
finala si ale art. 20 alin. (1) cu raportare la art. 6 pct. 2


http://www.cvisiontech.com/pdf-compression.html

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1.089/2.X11.2005 5

din Conventia pentru apararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale.

Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de
munca, asigurari sociale, contencios administrativ si fiscal
apreciaza ca art. 58, art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61
alin. (2) din Legea nr. 168/1999 sunt in concordanta cu
dispozitile art. 1 alin. (3), art. 9, art. 20 si art. 43 alin. (1)
din Constitutie, ,deoarece exercitarea dreptului la greva —
ca drept fundamental al salariatilor — trebuie facuta cu
buna-credinta, potrivit scopului pentru care a fost
recunoscut’. Incalcarea conditiilor si limitelor legale stabilite
pentru exercitarea acestui drept poate fi sanctionata, potrivit
art. 21 si art. 43 alin. (2) din Constitutie, iar textele de
lege criticate sunt chiar in sensul acestor dispozitii
constitutionale. De asemenea, si solicitarea adresata de
unitatea angajatoare instantei de judecata competente
pentru pronuntarea unei hotarari de incetare a grevei
declarate nelegal si obligarea persoanelor vinovate la plata
unor despagubiri sunt in conformitate cu prevederile art. 21
alin. (1) si (2) din Constitutie, care consacra ,dreptul
oricarei persoane, deci si al unitatii angajatoare ca
persoana juridicd, de a se adresa justitiei pentru apararea
drepturilor, libertatilor si intereselor sale legitime®. In cazul
unitatii angajatoare, interesul legitim consta in functionarea
corespunzatoare a unitatii pentru indeplinirea obligatiilor
asumate fatd de alte persoane fizice si juridice si rolul lor
social.

in conformitate cu dispozitile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si exprima
punctele de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate
ridicate.

Guvernul apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
ridicata este neintemeiata. In acest sens, in legatura cu
prevederile art. 58 din Legea nr. 168/1999 arata ca
wunitatea, in speta Ministerul Educatiei si Cercetarii,
constatand ca greva a fost declaratd cu nerespectarea
legii, are nu numai dreptul, dar si obligatia sesizarii
instantelor judecatoresti competente cu o cerere prin care
solicita incetarea grevei. Acest drept decurge din atributiile
ministerului care ,trebuie sa administreze in cele mai bune
conditii activitatile din sfera sa de competenta si sa
intervina in cazul in care interesele sale legitime sunt
amenintate, respectiv blocarea sistemului de invatamént din
Romaénia“, si, mai mult, ,constatand prejudiciile provocate
sistemului de invataméant printr-o greva nelegala are si
obligatia de a solicita instantei de judecata obligarea
persoanelor vinovate la plata unor despagubiri®. In
consecinta, considera ca Ministerul Educatiei si Cercetarii
»a actionat in temeiul art. 21 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei“. De asemenea, apreciaza ca art. 58 din lege
este in perfecta concordanta si cu prevederile
constitutionale ale art. 43 alin. (1) si (2) referitoare la
dreptul la greva, precum si conditiile si limitele exercitarii
acestuia.

Cu privire la neconstitutionalitatea art. 60 alin. (1) lit. b)
din legea criticata, aratd ca aceasta ,nu este si nu are
cum sa fie motivatd“ de catre autorul exceptiei. Considera
ca dispozitile acestui text de lege, care stabilesc
competenta judecatoriei de a solutiona cererea de incetare
a grevei, sunt in conformitate cu art. 126 alin. (2) din
Constitutie, potrivit caruia ,Competenta instantelor
judecatoresti si procedura de judecata sunt prevazute numai
prin lege”. Se mai arata ca sustinerea neconstitutionalitatii
art. 60 alin. (1) lit. b) ,pune sub semnul intrebarii Tnsusi

rolul autoritatii judecatoresti in Roméania, de a infaptui
justitia, care este unica, impartiala si egala pentru toti®.

Referitor la invocarea neconstitutionalitatii art. 61
alin. (2) din Legea nr. 168/1999, care ,nu este, de
asemenea, dovedita“, se arata ca in situatia in care
~dreptul la greva nu este exercitat cu buna-credinta, ci
abuziv, in detrimentul interesului general, cei raspunzatori
trebuie trasi la raspundere de unitatea prejudiciata prin
declansarea grevei nelegale, iar instanta de judecatd, in
mod firesc poate obliga persoanele vinovate de
declansarea grevei nelegale la plata unor despagubiri‘.

Pentru considerentele aratate, apreciaza ca art. 58,
art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61 alin. (2) din Legea
nr. 168/1999 sunt in concordanta si cu art. 57 si art. 9 din
Constitutie.

Avocatul Poporului considera ca dispozitile art. 58,
art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61 alin. (2) din Legea
nr. 168/1999 sunt constitutionale. Astfel, referitor la critica
formulata prin raportare la art. 43 din Constitutie, arata ca,
intr-adevar, ,salariatii au dreptul fundamental la greva
pentru apararea intereselor profesionale, economice si
sociale, Tnsa acest drept nu poate fi exercitat in afara
cadrului pe care legea il stabileste®. Or, in concordanta cu
prevederile din Constitutie privind conditiile si limitele
exercitarii dreptului la greva, textele ce fac obiectul
exceptiei de neconstitutionalitate dispun in legatura cu
~consecintele declansarii sau desfasurarii unei greve care
nu respecta conditiile stabilite de lege*“.

De altfel, apreciaza ca prevederile art. 43 din Constitutie
sunt, ele insele, in concordanta cu dispozitile art. 8 pct. 1
lit. d) din Pactul international cu privire la drepturile
economice, sociale si culturale, precum si cu cele ale
Cartei sociale europene, ratificata de Romania prin Legea
nr. 74/1999, dispozitii din care rezulta ca ,dreptul la greva
poate fi supus unor limitari si conditionari, deoarece in mod
inevitabil, de reguld, exercitarea acestui drept afecteaza nu
numai partile in conflict, ci si pe altii, din domenii sau
sectoare in care activitatea este paralizata ca urmare a
incetarii unor servicii“. Se mentioneaza in acest sens
Decizia Curtii Constitutionale nr. 57 din 24 martie 1998.

Considera ca raportarea neconstitutionalitatii textelor de
lege criticate la art. 9 teza finala din Constitutie este
neconcludenta, deoarece dispozitile acestui articol nu
privesc dreptul la greva, ci rolul sindicatelor in declansarea
si concilierea conflictelor colective de munca.

Invocarea incalcarii art. 20 alin. (1) din Constitutie,
raportat la art. 6 pct. 1 din Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale, nu poate fi
retinuta, intrucat art. 58, art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61
alin. (2) din legea criticata nu ingradesc dreptul partilor
interesate de a se adresa instantei de judecata, de a
beneficia de toate garantiile care conditioneaza dreptul la
un proces echitabil intr-o societate democratica. Stabilind
competenta tribunalului de a se pronunta de urgenta
asupra cererii privind incetarea grevei, dispozitile de lege
considerate ca fiind neconstitutionale ,constituie o garantie
a aplicarii principiului privind judecarea unei cauze in mod
echitabil si intr-un termen rezonabil de catre o instanta
independenta, impartiala si instituita prin lege”.

Art. 58, art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61 alin. (2) din
Legea nr. 168/1999 ,nu contin norme contrare trasaturilor
si valorilor supreme ale statului roman“ si, in consecinta,
apreciaza ca acestea nu contravin art. 1 alin. (3) din
Constitutie.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere.
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CURTEA,
examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Guvernului si cel al Avocatului Poporului, raportul intocmit
de judecatorul-raportor, concluziile partilor si ale
reprezentantului Ministerului Public, dispozitiile legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si
dispozitile Legii nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionala constata ca este competenta,
potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie, precum si
celor ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate
cu care a fost sesizata.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitile art. 58, art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61 alin. (2)
din Legea nr. 168/1999 privind solutionarea conflictelor de
munca, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 582 din 29 noiembrie 1999, asa cum au fost modificate
prin art. VIl din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 138/2000 pentru modificarea si completarea Codului de
procedura civila, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 479 din 2 octombrie 2000. Dispozitile de lege
criticate prevad:

— Art. 58: ,Daca unitatea apreciaza ca greva a fost
declarata ori continud cu nerespectarea legii, ea se poate
adresa tribunalului in a carui circumscriptie isi are sediul
unitatea cu o cerere prin care se solicita instantei incetarea
greveL”;

— Art. 60: ,(7) Tribunalul examineaza cererea prin care se
solicita incetarea grevei si pronunta de urgenta o hotarare prin
care, dupa caz, [...]

b) admite cererea unitétii si dispune incetarea grevei ca
fiind ilegala.”;

— Art. 61: ,/[..]

(2) In cazul in care dispune incetarea grevei ca fiind ilegala,
instantele, la cererea celor interesati, pot obliga persoanele
vinovate de declansarea grevei ilegale la plata unor
despagubiri.“

In opinia autorului exceptiei dispozitile legale criticate
sunt contrare art. 1 alin. (3), art. 9 teza finala, art. 20
alin. (1) si art. 43 alin. (1) din Constitutie, precum si art. 6
pct. 1 din Conventia pentru apararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale. Textele constitutionale mentionate
prevad:

— Art. 1 alin. (8): ,Romdénia este stat de drept,
democratic si social, in care demnitatea omului, drepturile si
libertatile cetatenilor, libera dezvoltare a personalitatii umane,
dreptatea si pluralismul politic reprezinta valori supreme, in
spiritul traditiilor democratice ale poporului romén si idealurilor
Revolutiei din decembrie 1989, si sunt garantate.”;

— Art. 9: ,Sindicatele, patronatele si asociatiile
profesionale se constituie si isi desfasoara activitatea potrivit
statutelor lor, in conditiile legii. Ele contribuie la apdrarea
drepturilor si la promovarea intereselor profesionale,
economice si sociale ale membrilor lor.*;

— Art. 20 alin. (1): ,Dispozitiile constitutionale privind
drepturile si libertatile cetatenilor vor fi interpretate si aplicate in
concordanta cu Declaratia Universala a Drepturilor Omului, cu
pactele si cu celelalte tratate la care Romania este parte.”;

— Art. 43 alin. (1): ,Salariatii au dreptul la greva pentru
apdrarea intereselor profesionale, economice si sociale.*”

Art. 6 pct. 1 din Conventia pentru apararea drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale, invocat de asemenea
ca fiind incalcat, prevede ca ,Orice persoana are dreptul la
Jjudecarea in mod echitabil, in mod public si intr-un termen
rezonabil a cauzei sale, de catre o instanta independenta si
impartiala, instituita de lege, care va hotari fie asupra incalcarii
drepturilor si obligatiilor sale cu caracter civil, fie asupra

temeiniciei oricdrei acuzatii in materie penala indreptate
impotriva sa. Hotarédrea trebuie sa fie pronuntata in mod public,
dar accesul in sala de sedinta poate fi interzis presei si
publicului pe intreaga durata a procesului sau a unei parti a
acestuia in interesul moralitatii, al ordinii publice ori al
securitatii nationale intr-o societate democratica, atunci cdnd
interesele minorilor sau protectia vietii private a partilor la
proces o impun, sau in masura considerata absolut necesara
de catre instanta atunci cdnd, in imprejurari speciale,
publicitatea ar fi de natura sa aduca atingere intereselor justitiei. “

Examinand exceptia de neconstitutionalitate ridicata,
Curtea retine urmatoarele:

Autorul exceptiei porneste in sustinerile sale de la ideea
ca intreaga lege este nedemocratica si, in consecinta,
neconstitutionald, dar nu motiveaza aceasta in nici un mod.
Enuntd negarea dreptului la greva si incurajarea muncii
fortate, dar in concret nu critica nici una dintre dispozitiile
legii prin care sunt stabilite conditiile si limitele exercitarii
dreptului la greva, ci doar normele de procedura privind
controlul in justitie al legalitatii declansarii ori a continuarii
grevei. Astfel, neaga implicit dreptul de acces liber la
justitie In aceasta materie si dreptul instantelor judecatoresti
de a cerceta incélcarea legii si de a dispune masuri in
consecinta.

Art. 58, art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61 alin. (2) din
Legea nr. 168/1999 privind solutionarea conflictelor de
munca, astfel cum au fost modificate prin Ordonanta de
urgentda a Guvernului nr. 138/2000 pentru modificarea si
completarea Codului de procedura civila, dispun cu privire
la: posibilitatea ca unitatea (angajatorul) sa se adreseze
instantei judecatoresti competente pentru a pronunta
incetarea grevei, atunci cand apreciaza ca aceasta a fost
declarata ori continua cu nerespectarea legii; pronuntarea
de urgenta, de catre tribunal, a unei hotarari de admitere a
cererii unitatii, in sensul incetarii grevei ca fiind ilegala;
posibilitatea ca instanta de judecatd sa oblige persoanele
vinovate de declansarea grevei ilegale la plata unor
despagubiri, la cererea celor interesati.

in esentd, autorul exceptiei sustine ca legea, in
ansamblul sau, cat si prevederile art 58, art. 60 alin. (1)
lit. b) si art. 61 alin. (2) din aceasta, in special, sunt doar
aparent democratice, ,neaga dreptul la greva“, ,sunt proprii
unui stat totalitar®, ,golesc de continut insusi dreptul la
greva, astfel ca apare in mod paradoxal incurajarea muncii
fortate”, si contravin traditiilor democratice si idealurilor
Revolutiei din decembrie 1989. Prin urmare, se invoca
incalcarea art. 1 alin. (3), art. 9 teza finala, art. 20 alin. (1)
si art. 43 alin. (1) din Constitutie, precum si art. 6 pct. 1
din Conventia pentru apararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale, fara a arata, insa, in ce consta
aceasta incalcare.

Analizand sustinerile de neconstitutionalitate formulate,
Curtea constatd ca acestea sunt neintemeiate si urmeaza
a fi respinse.

intr-adevar, art. 43 din Constitutie consacra in alin. (1)
dreptul salariatilor la greva pentru apararea intereselor lor
profesionale, economice si sociale, dar acest drept
fundamental nu este un drept absolut, ci pentru exercitarea
sa alin. (2) al textului constitutional mentionat prevede ca
sLegea stabileste conditiile si limitele exercitarii acestui drept,
precum si garantiile necesare asigurarii serviciilor esentiale
pentru societate”. Aceste prevederi referitoare la stabilirea
prin lege a conditiilor si limitelor exercitarii dreptului la
greva sunt in concordanta cu prevederile art. 8 pct. 1
lit. d) din Pactul international cu privire la drepturile
economice, sociale si culturale, potrivit carora: ,71. Statele
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parti la prezentul Pact se angajeaza sa asigure: [...J; d) dreptul
la greva, exercitat in conformitate cu legile fiecarei tari.”

Declansarea si continuarea grevei intr-o unitate, si cu
atat mai mult intr-un intreg sector de activitate, pot aduce
atingere drepturilor, libertatilor si intereselor legitime ale
multor terte persoane. Fara a nega dreptul salariatilor la
greva, trebuie retinut ca si acest drept poate fi exercitat, in
spiritul prevederilor art. 57 din Constitutie ,cu buna-credinta,
fara sa incalce drepturile si libertétile celorlalti”. Principala
premisa a exercitarii dreptului la greva in acest spirit este
si respectarea conditiilor si limitelor stabilite de lege. Greva
poate leza in primul rand interesele angajatorului, ale unitatii
ori ale autoritatii publice in ale carei atributii intra conducerea
sau coordonarea sectorului de activitate respectiv. Aceasta
unitate sau autoritate are dreptul, potrivit prevederilor
art. 21 alin. (1) din Constitutie, sa se adreseze justitiei
pentru apéararea drepturilor si a intereselor sale legitime.
Intrucat, conform alin. (2) al art. 21 din Constitutie, nici o
lege nu poate ingradi accesul liber la justitie, a fost
necesar ca Legea nr. 168/1999, astfel cum a fost
modificata prin Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 138/2000, sa stabileasca regulile de procedura pentru
exercitarea dreptului unitatii angajatoare de a cere instantei
judecatoresti incetarea grevei, apreciata ca fiind declansata
ori continuata ilegal, precum si regulile pentru solutionarea
unor asemenea litigii. Aprecierea daca angajatorul
urmareste apararea unor drepturi si interesele legitime ori
nu, daca greva a fost declansata si continua cu
respectarea ori cu incalcarea reglementarilor legale in
vigoare, nu reprezinta probleme de constitutionalitate, ci
intra in competenta instantei judecatoresti.

In situatia in care o greva a fost declansata ori
continuata ilegal si prin aceasta au fost cauzate prejudicii
materiale altor persoane, nu este contrar dispozitiilor si
principiilor Constitutiei daca instanta judecatoreasca, la
cererea celor pagubiti, obligd la despagubiri persoanele
vinovate de incalcarea legii. Asadar, invocarea incalcarii
prevederilor constitutionale ale art. 43 alin. (1) urmeaza a fi
inlaturata.

Cat priveste sustinerile ca textele de lege criticate
ingradesc exercitarea si realizarea rolului sindicatelor care,
potrivit art. 9 teza finala din Constitutie, ,contribuie la
apdrarea drepturilor si promovarea intereselor profesionale,
economice si sociale ale membrilor lor", Curtea constata ca
nici acestea nu pot fi retinute. Aceasta deoarece, din

cuprinsul textelor de lege criticate nu rezulta ingradirea
exercitiului acestui drept, dimpotriva, in scopul apararii si
promovarii drepturilor si intereselor membrilor lor,
sindicatele pot utiliza orice mijloace si actiuni legale,
inclusiv organizarea si conducerea unei greve.

In legatura cu invocarea incalcarii art. 20 alin. (1) din
Constitutie, cu raportare la art. 6 pct. 1 din Conventia
pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale, privind ,Dreptul la un proces echitabil’, Curtea
constata ca acest drept este consacrat si de art. 21
alin. (3) din Constitutie. Exercitarea sa presupune dreptul
partilor de a utiliza toate mijloacele legale si de a beneficia
de toate garantiile procedurale pentru promovarea
intereselor lor legitime. Or, dispozitile de lege criticate nu
aduc atingere prevederilor constitutionale si conventionale
mentionate.

Autorul exceptiei mai invoca si incalcarea prevederilor
art. 1 alin. (3) din Constitutie, partea referitoare ,/[...] la
traditiile democratice ale poporului roméan si idealurile
Revolutiei din decembrie 1989 prin aceea ca textele de
lege ce fac obiectul controlului de constitutionalitate,
precum si Legea nr. 168/1999, in ansamblul sau, ,golesc
de continut insusi dreptul la greva, astfel ca apare in mod
paradoxal incurajarea muncii fortate*. Cu privire la aceste
sustineri Curtea constata ca art. 1 alin. (3) din Constitutie
dispune ca ,Roménia este stat de drept, democratic si social,
in care demnitatea omului, drepturile si libertatile cetatenilor,
libera dezvoltare a personalitdtii umane, dreptatea si
pluralismul politic reprezinta valori supreme, in spiritul traditiilor
democratice ale poporului romén si idealurilor Revolutiei din
decembrie 1989, si sunt garantate®. Asadar acest text
constitutional enunta elementele definitorii ale statului
roméan, care reprezinta valori supreme in spiritul traditiilor
poporului roméan, carora Legea nr. 168/1999 si dispozitiile
criticate ale acesteia nu le sunt contrare.

De altfel, Curtea constata ca, in realitate, autorul
exceptiei, atat in ceea ce priveste legea in ansamblu, cét
si cu privire la textele din aceasta expres mentionate, nu
formuleaza o motivare din care sa rezulte in ce anume
consta contrarietatea fatd de prevederile constitutionale, ci
doar invoca incalcarea lor. Or, Curtea Constitutionala nu se
poate substitui autorului exceptiei in formularea unor motive
de neconstitutionalitate, astfel ca, si pentru acest
considerent, exceptia urmeaza a fi respinsa ca
neintemeiata.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3,
al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

in numele legii
DECIDE:

Constata ca prevederile art. 58, art. 60 alin. (1) lit. b) si art. 61 alin. (2) din Legea nr. 168/1999 privind
solutionarea conflictelor de munca sunt constitutionale si, in consecinta, respinge exceptia de neconstitutionalitate ridicata
de Federatia Educatiei Nationale in Dosarul nr. 8.679/LM/2005 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de

munca, asigurari sociale, contencios administrativ si fiscal.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 28 noiembrie 2005.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent sef,
Gabriela Dragomirescu
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL CULTURII SI CULTELOR

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor cap. | sectiunea a 6-a
din Ordonanta Guvernului nr. 10/2005 privind reglementarea unor masuri financiare,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 146/2005

in baza dispozitiilor art. 33 din cap. | sectiunea a 6-a din Ordonanta Guvernului nr. 10/2005 privind
reglementarea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 146/2005,

in temeiul prevederilor art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 78/2005 privind organizarea si functionarea
Ministerului Culturii si Cultelor, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul culturii si cultelor emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Normele metodologice pentru
aplicarea prevederilor cap. | sectiunea a 6-a din
Ordonanta Guvernului nr. 10/2005 privind reglementarea
unor masuri financiare, publicatda in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 96 din 28 ianuarie 2005, aprobata

cu modificari si completari prin Legea nr. 146/2005,
prevazute in anexa care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

Ministrul culturii si cultelor,
Adrian lorgulescu

Bucuresti, 10 noiembrie 2005.
Nr. 2.365.

ANEXA

NORME METODOLOGICE
pentru aplicarea prevederilor cap. | sectiunea a 6-a din Ordonanta Guvernului nr. 10/2005
privind reglementarea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 146/2005

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Finantarea nerambursabila a programelor,
proiectelor si actiunilor culturale, definite potrivit art. 12
alin. (2) din cap. | sectiunea a 6-a din Ordonanta
Guvernului nr. 10/2005, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 96 din 28 ianuarie 2005, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 146/2005, inclusiv
a programelor, proiectelor si actiunilor culturale privind
editarea de carti, reviste si alte publicatii, se acorda din
Fondul Cultural National, denumit in continuare Fond.

Art. 2. — Operatorii culturali care pot beneficia de
finantari nerambursabile potrivit art. 1 pentru programele,
proiectele sau actiunile culturale organizate in tara si/sau in
strainatate sunt:

a) persoanele fizice care desfasoara activitati culturale;

b) persoanele juridice de drept privat care, potrivit
actelor constitutive, desfasoara activitati culturale;

c) institutiile publice care organizeaza programe, proiecte
si activitati culturale, altele decat cele stabilite ca obligatii
sau programe minimale anuale.

Art. 3. — (1) Finantarea nerambursabila se acorda
numai in conditile existentei unor surse de finantare proprii
sau atrase ale beneficiarului finantarii, altele decéat cele
primite sub forma finantarilor nerambursabile, in cuantum
de cel putin 10% din costul total al programului, proiectului
sau actiunii culturale.

(2) Sursele de finantare proprii sau atrase ale
beneficiarului finantarii pot fi in numerar ori in natura.

Art. 4. — (1) Finantarea nerambursabila a programelor
culturale se aproba pentru intreaga perioada de derulare a
programului si se asigura anual, potrivit contractului de
finantare.

(2) Finantarea nerambursabila a proiectelor culturale se
aproba pentru intreaga perioada de derulare a acestora si
poate sprijini una sau mai multe componente ale acestora.

(3) Finantarea nerambursabila a actiunilor culturale se
poate aproba numai pentru nevoi culturale temeinic
justificate prin solicitarea de finantare.

Art. 5. — (1) Finantarea nerambursabila se acorda pe
baza de selectie de oferte realizata de comisii de evaluare
si selectie, special constituite, formate dintr-un numar impar
de experti independenti.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), finantarile
nerambursabile destinate satisfacerii unor nevoi culturale de
urgentd se acorda prin atribuire directd de catre directorul
Administratiei Fondului Cultural National, dupa consultarea
comisiei de evaluare si selectie din domeniul cultural vizat,
conform criteriilor stabilite prin prezentele norme
metodologice.

Art. 6. — (1) Programele, proiectele si actiunile culturale
care participa la concursuri sau selectii pentru finantare
nerambursabila din partea Comisiei Europene, UNESCO
sau a altor organisme internationale similare pot beneficia
de finantari nerambursabile din Fond in conditile in care
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au fost selectionate de comisia de evaluare si selectie,
conform dispozitiilor prezentelor norme metodologice.

(2) Finantarea nerambursabila a programelor, proiectelor
si actiunilor culturale care participd la concursuri sau
selectii pentru finantare nerambursabila din partea Comisiei
Europene, UNESCO sau a altor organisme internationale
similare poate fi acordata sub conditia incheierii contractului
de finantare nerambursabila cu finantatorii enumerati
mai sus.

(3) Contractul de finantare a programelor, proiectelor si
actiunilor culturale se va incheia numai dupa prezentarea
de catre operatorul cultural a documentelor din care sa
reiasa ca a castigat concursul international pentru finantare.

Art. 7. — (1) Sumele atribuite sub forma finantarilor
nerambursabile vor fi folosite de catre operatorii culturali
beneficiari ai finantarii numai pentru acoperirea cheltuielilor
aferente desfasurarii programelor, proiectelor si actiunilor
culturale pentru care au fost acordate.

(2) Finantarile nerambursabile nu pot fi utilizate pentru
obtinere de profit.

Art. 8. — Controlul asupra desfasurarii programelor,
proiectelor si actiunilor culturale, precum si asupra modului
de utilizare a sumelor acordate sub forma finantarilor
nerambursabile se exercitd de reprezentantii Administratiei
Fondului Cultural National si/sau ai serviciilor publice
deconcentrate ale Ministerului Culturii si Cultelor, precum si
de organele cu atributii in domeniul controlului fiscal.

CAPITOLUL 1l
Publicitatea selectiei de oferte

Art. 9. — Acordarea de finantari nerambursabile se
realizeaza pe baza de selectie de oferte, care se
organizeaza de minimum doua ori in cadrul unui exercitiu
financiar.

Art. 10. — Organizarea selectiei de oferte va fi anuntata
pe site-ul finantatorului si/sau in presa, dupa caz, cu cel

putin 30 de zile finainte de data limita pentru
depunerea/transmiterea solicitarilor.
Art. 11. — Anuntul public va contine informatii cu privire la:

a) cuantumul total al finantarii pentru fiecare sesiune, in
functie de disponibilitatile finantatorului;

b) aria tematica a programelor, proiectelor si actiunilor
culturale ce vor fi finantate in sesiunea respectiva,
corespunzator domeniilor culturii pentru care se
organizeaza sesiunea;

c) termenul limita pentru depunerea/transmiterea
documentatiilor in vederea solicitarii finantarii;

d) conditii de participare.

CAPITOLUL 1lI
Procedura de solicitare a finantarilor nerambursabile

Art. 12. — Pentru a participa la selectia de oferte,
operatorii culturali trebuie sa depuna documentatia de
solicitare a finantarii.

Art. 13. — (1) Documentatia de solicitare a finantarii se
depune la registratura finantatorului pana la data limita
prevazuta in anuntul public de organizare a selectiei de
oferte, dovedita prin data inregistrarii acesteia.

(2) Documentatia de solicitare a finantarii poate fi
transmisa si prin posta, cu confirmare de primire, in plic
inchis, pana la data limita prevazuta in anuntul public de
organizare a selectiei de oferte, dovedita prin data
stampilei oficiului postal de expediere.

Art. 14. — Documentatia solicitantilor trebuie sa contina
urmatoarele:

a) formularul-tip de solicitare a finantarii nerambursabile
pentru programe, proiecte sau actiuni culturale, prevazut in
anexa nr. 1;

b) formularul pentru descrierea programului, proiectului
sau actiunii culturale, precum si a bugetului de venituri si
cheltuieli, prevazut in anexa nr. 2, care se completeaza
obligatoriu, in trei exemplare;

c) documentatia privind fundamentarea devizului general
al programului, proiectului sau actiunii culturale propuse:

— oferte din partea agentilor economici care pot presta
servicii de orice natura, necesare realizarii programului,
proiectului sau actiunii culturale propuse;

— dupa caz, declaratii pe propria raspundere ale
solicitantului privind contributia proprie din randul angajatilor
proprii, in realizarea programului, proiectului sau actiunii
culturale propuse;

— dupa caz, declaratii pe propria raspundere ale
solicitantului privind alte contributii in realizarea programului,
proiectului sau actiunii culturale propuse;

d) dovada existentei altor surse de finantare proprii sau
atrase:

— scrisori de intentie;

— declaratii pe propria raspundere ale conducatorului
operatorului cultural privind contributia proprie;

— contracte de sponsorizare;

— alte forme de sprijin financiar ferm din partea unor
terti;

e) declaratia pe propria raspundere a operatorului
cultural, prevazuta in anexa nr. 3;

f) actul constitutiv, statutul si actele doveditoare ale
sediului si patrimoniului initial ale operatorului cultural,
precum si actele aditionale, dupa caz;

g) certificatul de inscriere sau alte acte doveditoare ale
dobandirii personalitatii juridice;

h) situatiile financiare anuale la data de 31 decembrie a
exercitiului financiar precedent, inregistrate la directia
generala a finantelor publice judeteana, respectiv la
administratiile finantelor publice ale sectoarelor municipiului
Bucuresti;

i) certificatul de inregistrare fiscala;

j) actele din care sa rezulte titlul cu care sunt folosite
spatiile, in cazul in care programele, proiectele sau
actiunile culturale nu se organizeaza la sediul solicitantului;

k) documente privind parteneriatul cu alte persoane
juridice, Tn vederea realizarii programului, proiectului sau
actiunii culturale pentru care se solicita finantare;

[) raportul de activitate a operatorului cultural pe ultimii
3 ani; pentru operatorii culturali care au derulat activitati pe
0 perioada mai scurta de 3 ani, se depune un raport de
activitate pentru perioada respectiva;

m) alte documente relevante privind activitatea
operatorului cultural.

CAPITOLUL IV
Criterii de acordare a finantarilor nerambursabile

Art. 15. — Finantarile nerambursabile se acordd numai
in conditiile in care programele, proiectele sau actiunile
culturale urmaresc realizarea unei nevoi culturale
identificate, necesara pentru satisfacerea grupului-tinta.

Art. 16. — Vor fi supuse evaluarii numai solicitarile care
indeplinesc urmatoarele conditii:

a) documentele depuse contin toate elementele
prevazute la art. 14;

b) programele, proiectele si actiunile culturale apartin
domeniului cultural pentru care a fost organizata sesiunea
de selectie;
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c) prezentarea succinta si explicitd a programului,
proiectului sau actiunii culturale;

d) programele, proiectele sau actiunile culturale sunt
altele decéat obligatiile ori programele minimale care
urmeaza sa fie aprobate anual de ordonatorii principali de
credite pentru activitatile proprii si pentru cele organizate
de institutiile din subordinea acestora.

Art. 17. — (1) Criterile generale care vor sta la baza
acordarii finantarilor nerambursabile sunt:

a) anvergura programului, proiectului sau actiunii
culturale (internationald, nationald, regionalda sau locald);

b) numarul, diversitatea si distributia geografica a
beneficiarilor directi ale caror nevoi culturale urmeaza a fi
satisfacute prin acestea;

¢) numarul, diversitatea si caracterul multicultural si

multidisciplinar al rezultatelor programelor, proiectelor sau
actiunilor culturale care vor fi finantate;

d) capacitatea organizatorica si functionala a
operatorului cultural de realizare a proiectelor, programelor
sau actiunilor culturale, dovedita prin:

— experienta in derularea programelor, proiectelor sau
actiunilor culturale;

— modalitatile de identificare a beneficiarilor;

— calitatea activitatilor culturale organizate;

— calificarea membrilor echipei de proiect pentru
derularea programului, proiectului sau actiunii culturale;

— experienta nationald, regionala sau internationala,
colaborarile si parteneriatele cu autoritatile publice, cu
organizatii guvernamentale ori neguvernamentale din tara si
din strainatate, dupa caz;

e) justificarea programului, proiectului sau actiunii
culturale in raport cu nevoile culturale ale beneficiarilor.

(2) Toate solicitarile selectionate ca urmare a aplicarii
criteriilor generale sunt supuse evaluarii pe baza urmatoarei
grile*) de evaluare:

Sectiunea Punctajul

maxim

1. Capacitate financiara si operationala 0- 20

1.1 Experienta solicitantului si/ sau a partenerilor in 0-5

managementul proiectelor

1.2.Expertiza tehnicd a solicitantului si/ sau a partenerilor (in 0-5

special cunostinte si autorizare de specialitate in domeniile

carora li se adreseaza programul, proiectul sau actiunea

culturald)

1.3. Capacitatea de management a solicitantulului i/ sau a 0-5

partenerilor (inclusiv personal, echipamente si capacitate de a

administra bugetul proiectutui)

1.4 Alte surse de finantare 0-5

2. Relevanta 0-25

2.1. Relevanta programului, proiectului sau actiunii culturale din 0-5

perspectiva strategiei culturale nationale

2.2. Relevanta programului, proiectuiui sau actiunii culturale 0-5

pentru nevoile internationale, nationale, regionale sau locale

specifice (se va evita suprapunerea cu alte programe, proiecte

sau actiuni culturale sustinute de catre alti finantatori)

2.3. Grupuri-tinta, intermediari, beneficiari finali 0-5

2.4. Gradul in care programul, proiectul sau actiunea culturala 0-5

satisface nevoile grupurilor tinta propuse si beneficiarii finali

*) Tabelul cuprinzand grila este reprodus in facsimil.
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2.5. Masura in care programul, proiectul sau actiunea culturala 0-5
contine elemente concrete de valoare adaugata (abordari
inovatoare, modele de buna practica)

3. Metodologie 0-30
3.1. Gradul in care activitatile propuse prin programui, proiectul 0-5
sau actiunea culturald sunt adecvate, practice si legate de
obiectivele si rezultatele agteptate

3.2. Gradul de coerentd al planului general al programului, 0-5
proiectului sau actiunii culturale

3.3. Gradul de implicare/participare si activitatea partenerilor in 0-5
program, proiect sau actiune culturala

3.4. Gradul de implicare gi participare a grupurilor tinta si a 0-5
beneficiarilor finali in program, proiect sau actiune culturala

3.5. Modul de planificare a activitatilor programului, proiectului 0-5
sau actiunii culturale si gradul de realizare a acestora

3.6. Gradul in care programul, proiectul sau actiunea culturala 0-5
contine indicatori verificabili in mod obiectiv pentru rezultatele

asteptate

4. Asigurarea continuitatii proiectului 0-15
4.1. Masura n care programul, proiectul sau actiunea cultural 0-5
are un impact tangibil asupra grupurilor tinta

4.2. Masura in care masura programul, proiectul sau actiunea 0-5
culturalda are efecte multiplicatoare (inclusiv posibilitatea

reaplicarii si extinderii rezultatelor $i diseminarea informatiei)

4.3. Masura in care rezultatele asteptate sunt durabile si 0-5

contribuie la:

- dezvoltarea socio-culturala $i socio-economica,

- promovarea identitatii culturale nationale in context national $i
universal;

- promovarea culturii ca factor de coeziune civica;

- durabilitatea (,sustenabilitatea”) financiara a acestuia;

- dezvoltarea institutionala gi a infrastructurii;

- implementarea strategiilor si politicilor culturale la nivel
regional, national si european;

- cooperarea europeana.

11
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5. Bugetul 0-10
5.1. Masura in care raportul dintre cheltuielile estimate si 0-5
rezultatele agteptate este realist
5.2. Masura in care cheltuielile propuse sunt necesare pentru 0-5
derularea proiectului
0-100
PUNCTAJ TOTAL MAXIM
Art. 18. — (1) Finantarile nerambursabile destinate CAPITOLUL V
satisfacerii unor nevoi culturale de urgenta se acorda prin Organizarea si functionarea comisiilor de evaluare
atribuire directa de catre directorul Administratiei Fondului ’ 'si selectie

Cultural National, din fondul de rezerva constituit in acest
scop, in limita disponibilului.

(2) Criteriile de acordare a finantarilor prevazute la
alin. (1) sunt urmatoarele:

— evitarea deteriorarii sau a distrugerii imediate a unui
bun cultural de importanta nationald, in cazul in care
pentru bunul respectiv nu au fost obtinute fonduri de la alti
finantatori interni;

— nesatisfacerea produsului ori serviciului cultural poate
prejudicia interesele imediate ale beneficiarilor directi ai
programului, proiectului sau actiunii culturale;

— asigurarea cofinantarii programelor, proiectelor sau
actiunilor culturale care participa la concursuri ori selectii
pentru finantare nerambursabila din partea Comisiei
Europene, UNESCO sau a altor organisme internationale
similare;

— asigurarea cofinantarii programelor, proiectelor sau
actiunilor culturale de importanta internationala si a celor
prioritare pentru strategia culturala nationala.

Art. 19. — (1) Solicitarea de acordare a finantarii
nerambursabile destinate satisfacerii unor nevoi culturale de
urgenta trebuie sa contina documentatia prevazuta la
art. 14, precum si declaratia pe propria raspundere a
operatorului cultural, prin care se atesta lipsa surselor
proprii de finantare, urgenta solicitarii si justificarea
acesteia.

(2) Solicitarea prevazuta la alin. (1) se depune la
Administratia Fondului Cultural National, care va formula un
raspuns in termen de 2 zile lucratoare.

Art. 20. — Solicitarile de finantari nerambursabile
destinate satisfacerii unor nevoi culturale de urgenta nu se
acorda in urmatoarele situatii:

a) daca programele, proiectele sau actiunile culturale
pot fi inscrise in timp util intr-o sesiune de selectie de
oferte deja anuntata de Administratia Fondului Cultural
National;

b) daca programele, proiectele sau actiunile culturale
puteau fi inscrise la o selectie de oferte abia inchisa de
catre Administratia Fondului Cultural National, in conditiile
in care solicitantul nu poate face dovada imposibilitatii
depunerii cererii la selectia respectivd din motive
independente de vointa sa.

Art. 21. — (1) Evaluarea si selectia proiectelor,
programelor si actiunilor culturale ce vor fi finantate se fac
de comisii de evaluare si selectie, constituite de
Administratia Fondului Cultural National.

(2) in cazul in care in cadrul unei sesiuni vor fi
finantate programe, proiecte sau actiuni culturale din mai
multe domenii ale culturii, se va organiza cate o comisie
de evaluare si selectie pentru fiecare dintre aceste
domenii.

Art. 22. — (1) Membrii comisiilor de evaluare si selectie
sunt desemnati de Consiliul Administratiei Fondului Cultural
National, in urma consultarii operatorilor culturali din
domeniul cultural pentru care vor fi acordate finantari in
sesiunea respectiva.

(2) Fiecare membru al comisiei de evaluare si selectie
va semna, la inceputul fiecarei sesiuni, o declaratie de
impartialitate, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 4.

Art. 23. — (1) Comisiile de evaluare si selectie sunt
formate din 3—7 membri avand calitatea de expert
independent, fiind numiti pentru fiecare sesiune de finantare.

(2) Sedintele sunt conduse de un presedinte, ales dintre
membrii comisiei de evaluare si selectie prin vot deschis.

(3) Comisia de evaluare si selectie adopta hotarari prin
votul majoritatii simple a memobrilor.

(4) Secretariatul fiecarei comisii de evaluare si selectie
este asigurat de Administratia Fondului Cultural National.

CAPITOLUL VI
Procedura de evaluare si selectie

Art. 24. — (1) Documentatia prevazuta la art. 14 se
predd secretarului comisiei de evaluare si selectie, care
verifica daca aceasta este completa.

(2) In situatia in care documentatia nu este complet,
secretarul comisiei de evaluare si selectie va solicita
operatorului cultural, in scris sau prin posta electronica,
transmiterea documentelor lipsa.

(3) Documentele solicitate in completare trebuie
transmise sau depuse in termen de 5 zile de la primirea
solicitarii de completare, sub sanctiunea decaderii din
dreptul de a participa la selectie.

(4) Solicitarile de finantare transmise sau depuse ulterior
datei limita prevazute in anuntul public de organizare a
selectiei nu vor participa la procedura de selectie.

Art. 25. — (1) Fiecare oferta va fi analizata de membrii
comisiei de evaluare si selectie si notatd potrivit dispozitiilor
art. 17 alin. (2).
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(2) Pentru fiecare oferta vor fi intocmite cel putin doua
rapoarte preliminare de catre 2 membri ai comisiei de
evaluare si selectie, care vor fi structurate pe baza grilei
de evaluare prevazute la art. 17 alin. (2).

Art. 26. — Prin hotararea comisiei de evaluare si
selectie se vor stabili programele, proiectele si actiunile
culturale selectate, precum si cuantumul finantarii acordate
pentru fiecare dintre acestea.

Art. 27. — Nu vor putea fi selectate ofertele operatorilor
culturali care au conturile bancare blocate, nu au respectat
un contract de finantare anterior ori au prezentat declaratii
inexacte, de natura sa influenteze acordarea finantarii.

CAPITOLUL VI
Procedura contestatiilor

Art. 28. — (1) Lista cuprinzdnd programele, proiectele si
actiunile culturale selectate pentru acordarea finantarilor,
punctajul obtinut, precum si cuantumul finantarii acordate
va fi transmisa directorului Administratiei Fondului Cultural
National in termen de cel mult doua zile de la data
adoptarii hotarérii comisiei de evaluare si selectie.

(2) Lista prevazuta la alin. (1) va fi publicata pe site-ul
finantatorului in termen de 3 zile lucratoare de la data
adoptarii hotarérii comisiei de evaluare si selectie.

Art. 29. — (1) Operatorii culturali nemultumiti de
hotararea comisiei de evaluare si selectie pot depune
contestatie in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data publicarii listei.

(2) Contestatiile vor fi solutionate de o comisie special
constituita Tn acest scop, in termen de 5 zile lucratoare de
la data scurgerii termenului de depunere a contestatiilor.

(3) Membrii comisiei special constituite sunt desemnati
de consiliu.

(4) Rezultatele finale ale selectiei de oferte, dupa
solutionarea contestatiilor depuse, vor fi facute publice,
potrivit art. 28 alin. (2).

CAPITOLUL VI
Acordarea finantarii nerambursabile

Art. 30. — (1) Finantarea nerambursabila se acorda in
baza unui contract civil, incheiat intre Administratia
Fondului Cultural National si operatorul cultural selectionat.

(2) Daca, in termen de 30 de zile de la data
comunicarii rezultatului selectiei, operatorul cultural nu se
prezinta pentru incheierea contractului de finantare, se
considera ca oferta finantatorului nu a fost acceptata, iar
programele, proiectele sau actiunile culturale in cauza se
elimina de la finantare, locurile acestora fiind preluate de
urmatoarele, in ordinea descrescatoare a punctajului.

(3) Contractul-cadru de finantare este prevazut in anexa
nr. 5.

Art. 31. — (1) Finantarile nerambursabile se acorda in
transe, conform contractelor civile incheiate, prima transa
reprezentand avansul care nu poate depasi 30% din totalul
finantarii aprobate.

(2) Transele de finantare ulterioare avansului se acorda
in baza documentelor justificative si a raportului de
evaluare intermediara a programului, proiectului sau actiunii

*) Anexele nr. 1—6 sunt reproduse in facsimil.

culturale, privind transa anterioara,
beneficiarul finantarii nerambursabile.

(3) In cazul in care din finantarile nerambursabile
acordate urmeaza a se satisface drepturile banesti ale
titularilor de drepturi de autor sau drepturi conexe, aceasta
se face prin incheierea de contracte negociate in conditiile
Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile
conexe, cu modificarile si completarile ulterioare, titularii de
astfel de drepturi putdnd beneficia de avansuri banesti de
cel mult 50% din valoarea negociata a contractelor
incheiate.

(4) In situatia prevazuta la alin. (3) vor fi prezentate
contractele incheiate Tn conditiile Legii nr. 8/1996, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(5) Ultima transa a finantarii este de cel putin 15% si
se acorda numai dupa incheierea programelor, proiectelor
sau actiunilor culturale si prezentarea documentelor
justificative si a raportului de evaluare finala a acestora.

(6) Formularul pentru raportari intermediare si finale este
prevazut in anexa nr. 6.

Art. 32. — (1) Din finantarile nerambursabile acordate
se pot acoperi cheltuieli de natura cheltuielilor de cazare,
transport si masa ale participantilor, cheltuieli functionale
aferente programului, proiectului sau actiunii culturale,
precum si alte cheltuieli specifice acestor manifestari,
precum: realizarea de studii si cercetari, organizarea de
intalniri preliminare, seminarii, conferinte, ateliere de lucru
etc., stagii de formare, achizitionarea de dotari necesare
derularii programului, proiectului sau actiunii culturale,
inchirieri de spatii si aparatura, actiuni promotionale si de
publicitate, tiparituri, remuneratii, onorarii, salarii, acordarea
de premii, burse, granturi individuale si altele asemenea.

(2) Finantarile nerambursabile acordate nu pot fi folosite
pentru cheltuieli salariale ale institutiilor publice, pentru
acoperirea unor debite ale beneficiarilor de finantare ori
pentru efectuarea de plati care nu sunt aferente
programului, proiectului sau actiunii culturale, catre institutii
publice si regii autonome, companii nationale ori societati
comerciale care au ca asociat sau ca actionar statul, o
autoritate a administratiei publice ori o institutie publica.

(3) Din categoria cheltuielilor functionale fac parte:

— cheltuielile cu energia electrica, aferente perioadei de
derulare a programului, proiectului sau actiunii culturale;

— cheltuieli cu chiria, aferente perioadei de derulare a
programului, proiectului sau actiunii culturale;

— cheltuieli pentru convorbiri telefonice, aferente
perioadei de derulare a programului, proiectului sau actiunii
culturale;

— cheltuieli pentru corespondenta si Internet, precum si
orice alte cheltuieli cu caracter administrativ, aferente
perioadei de derulare a programului, proiectului sau actiunii
culturale.

(4) Cheltuielile functionale pot fi acoperite intr-un procent
de maximum 8% din valoarea totala a cheltuielilor aprobate
pentru a fi finantate prin contractul incheiat.

Art. 33. — Anexele nr. 1—6*) fac parte integranta din
prezentele norme metodologice.

prezentate de
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Anexanr. 1
ADMINISTRATIA FONDULUI CULTURAL NATIONAL
FORMULAR
de solicitare a finantarii nerambursabile

pentru programe, proiecte sau actiuni culturale

Sesiunea de finantare nr. .../ AN ...

Numele solicitantului:

Nr. dosar
(doar pentru uz intern}
I. Date de identificare ale operatorului cultural

1.1. Operator cultural persoana juridica de drept privat
1. Denumirea si sediul:

Denumirea ........ , localitatea ......... , str. ... nr. ...., sectoruifjudetul ......, codul
postal ......., telefon ....... Cfax e-mail...........

Codul fiscal nr. ..... dindatade ..., emisde ...........

Cont bancar nr. ....., deschis l[abanca ........... sucursala/filiala/agentia

2. Numarul si data inscrierii legale:

Dosarulnr. .....................

Sentinta civila nr. ....... dindatade ........... , eliberatade ...................

3. Structura de conducere a persoanei juridice de drept privat:
a) Date de identificare ale conducatorului:

Numele ..... prenumele ....., data nasterii ........... , actul de identitate ........ seria
...... nr. ....., cod numeric personal ......, profesia ........, functia ........, locul de
munca ...., domiciliul: localitatea ...... , str. ... nr. ....., sectorul/judetul ...... , codul
postal ...... ;

b) Date de identificare ale responsabilului financiar:
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Numele ....... prenumele ......., data nasterii ...... , actul de identitate ..... seria ......,
nr. ...., codul numeric personal ........... , profesia ....., functia ....., locul de munca
......, domiciliuk: localitatea ....., str. ... nr. ..., sectorul/judetul ...... , codul postal

4. Resursele umane ale persoanei juridice de drept privat:
Total

e

- salariati

(Precizati daca organizatia are filiale, temeiul juridic in baza caruia au fost
infiintate acestea, numarul total de filiale, denumirea, adresa, numele persoanei
care o conduce.}

6.Resursele materiale ale persoanei juridice de drept privat:
(mijloace fixe, dotari, echipamente, imobile):

7. Va rugam anexati copii dupa bilanturile contabile pentru fiecare dintre
ultimii trei ani, precum §i un raport de activitate pentru ultimul an.

[.2. Operator cultural persoana fizica
1. Date de identificare ale operatorului cultural:

Numele ..... prenumele ....., data nasterii ..........., actul de identitate ........ seria
...... nr. ....., cod numeric personal ......, profesia ........, functia ........, locul de
munca ...., domiciliul: localitatea ...... ,stro .. nr. ....., sectoruljudetul ...... , codul
postal ...... ;

2. Date de contact:

telefon......... fax.......... e-mail

I.3. Operator cultural persoana juridica de drept public

1. Denumirea si sediul:

Denumirea ........ , localitatea ........., str. ... nr. ...., sectorulfjudetul ...... , codul
postal ....... , telefon ... Jfax ... e-mail..........

Codui fiscal nr. ... dindatade ....,emisde ...........

Cont bancar nr. ....., deschis la banca ........... sucursala/filiala/agentia

2. Temei legal de organizare si functionare:
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3. Conducerea persoanei juridice de drept public:

a) Date de identificare ale conducatorului:

Numele ..... prenumele ....., data nasterii ........... , actul de identitate ........ seria
...... nr. ....., cod numeric personal ......, profesia ........, functia ........, domiciliul:
localitatea ...... ,str. .. nr. ....., sectorul/fjudetul ...... , codul postal ...... ;

b) Date de identificare ale responsabilului financiar:

Numele ....... prenumele ....... , data nasterii ...... .. actul de identitate ..... seria ...... ,
nr. ...., codul numeric personal ........... . profesia ....., functia ....., domiciliul:
localitatea ..., str. ... nr. ...., sectorul/judetul ...... , codul postal ......

4. Resursele umane ale persoanei juridice de drept public:

Total

din care:
- salariafi

5. Resursele materiale ale persoanei juridice de drept public (mijloace fixe,
dotari, echipamente, imobile):

6. Va rugam anexati copii dupa bilanturile contabile pentru fiecare dintre
ultimii trei ani, precum si un raport de activitate pentru ultimul an.

Il. Experienta operatorului cultural

II.1. Experientd in derularea unor programe/proiecte/actiuni culturale

similare

Va rugdm sa realizati o descriere detaliatd a programelor/proiectelor/actiunilor
culturale derulate de organizatia dumneavoastra in ultimii trei ani in domeniul
cultural, avand grija sa identificati pentru fiecare proiect:

Rolul organizatiei

N Finantatorii
Scopul i Rezultatele d(iml?c?;:lct)i'.&:;a Costul (nume, adresa si
Titlu obiectivele ° o e-mail, nr. telefon,
parfengr) 7! nivelul suma cu care au
de implicare contribuit)
1.
2.
3
.2, Alte cereri de finantare inaintate unor institutii interne sau

internationale
a. Finantari nerambursabile, contracte sau imprumuturi obtinute in ultimii
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trei ani de la institutii interne sau internationale:

Nr. Titlul proiectului Suma (RON) Data la care s- Finantator
crt a obtinut
finantarea

b. Cereri de finantare inaintate (sau in curs de a fi inaintate) la institutii

interne sau internationale in anul in curs:

Nr. Titlul proiectului Suma (RON) Data la care Finantator
crt. s-a depus / se
va depune
cererea

lll. Date tehnice privind programul, proiectul sau actiunea culturald pentru
care se solicita finantarea

[Il.1. Denumirea programului /proiectului /actiunii culturale:

1l.3. Oportunitatea programului/proiectuluifactiunii culturale in raport cu
prioritatile comunitatil:

(Precizati caror nevoi culturale, educationale, sociale etc. raspunde
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programul/proiectul /actiunea propusa.)

II1.4. Beneficiari
a. Beneficiari directi
b. Benefictari indirecti

il.5. Durata programului/proiectului/actiunii culturale:
a) Programul cultural:

-se deruleaza dindatade .......... panaindatade ....... X

- urmeaza sa se deruleze dindatade ........... panaindatade.......... .
b) Proiectul cultural:

-dindatade ........... panaindatade ................

c) Actiunea culturala:

- se deruleaz3 din datade .......... pandindatade.................

-sederuleazdindatade..............co....o.

I1.6. Locul (locurile) de desfasurare a programului/proiectuluifactiunii
culturale ... ...

Tara, judet(e), localitate(ati):
lil.7. Descrierea programului/proiectuluifactiunii culturale:

a)Rezumat

Maximum 10 randuri. Se vor include informatii despre : (a) scopul proiectului, {b)
grupul(rile) tinta si (c) activitatile principale.

b)Descrierea detaliata a activitatilor

Maximum 6 pagini. Includeti titlul i descrierea detaliatd a fiecarei activitati avute
in vedere pentru obtinerea rezultatelor, specificind, unde este cazul, rolul
fiecarui partener in proiect.

c)Metodologia

Maximum 3 pagini. Descrierea detaliata a:

a) metodelor de implementare

b} motivelor pentru alegerea metodologiei propuse

c) rezultatele agteptate ale programului, proiectului sau actiunii culturale

d) indicatorii programului, proiectului sau actiunii culturale

e} nivelul de implicare si activitatea altor organizatii (parteneri sau altii} in
program, proiect, actiune culturala

f) echipa propusa pentru implementarea programului, proiectului sau actiunii
cuiturale (pe functii: nu este nevoie sa se includa aici numele
persoanelor).
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l11.8. Date privind coordonatorul programului /proiectului/actiunii culturale:

Numele ...... prenumele ....., profesia ....., functia ......, locul de munca ...,
domiciliul: localitatea ....... str. ......nr. ....., sectorul/judetul ......, telefon.......
telefonul de acasa .....,
e-mail...........codul postal .........

lli.9. Resurse preconizate pentru a fi utilizate in derularea programului /
proiectului / actiunii culturale:

------------------------------

[11.10. Modalitati concrete de colaborare si parteneriat:

Descrierea partenerilor:

Aceasta sectiune trebuie completatd pentru fiecare organizatie partener. Copiati

descrierea de mai jos de céte ori aveti nevoie pentru a introduce informatii

despre toti partenerii.

Aceasta cerere de finantare trebuie sa fie insotitd de o declaratie de parteneriat
semnata, stampilata gi datatd atat de catre solicitantul principal, cat si de catre

fiecare partener, in copie.

1. Denumirea oficiala completa (numele

Acronim (unde este cazul): ..................... ...
Statut juridic: ...

Codfiscal: ...
Adresaoficiald: ...
Adresapostala: ......................................
Persoanadecontact: .......................... ...

O N OO A WM

Numardetelefon: ...........................................
9. Numardefax: ...............ccocoviviii
10.Adresa E-maik: ........... ...
11 Website: ...

nprg gy

culturale dupa incetarea perioadei de finantare din Fondul Cuitural National

l1l.12. Alte surse de finantare

19
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Cereri de finantare inaintate (sau in curs de a fi inaintate) la institutii interne

sau internationale in anul in curs pentru acest program / proiect / actiune

culturala:
Nr | Finantatori/ sponsori /... Suma (RON) Data ia care s-a Finantator
crt depus cererea /

s-a obtinut
finantarea

IV. Finantarea solicitatd din Fondul Cultural National

Costul total Suma solicitata din Fondul

Cultural National

% din costul total

RON RON

%

FORMULAR

Anexa nr. 2

PENTRU DESCRIEREA PROGRAMULUI, PROIECTULUI SAU ACTIUNII
CULTURALE, PRECUM §l A BUGETULUI DE VENITURI S| CHELTUIELI

|. DESCRIEREA PROGRAMULUI, PROIECTULUI SAU ACTIUNII CULTURALE

1. Solicitant:
2. Programuliproiectul /actiunea ...
3. Data i locul desfasurrii ..............................

Il. BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIEL! AL PROGRAMULU),
PROIECTULUI SAU ACTIUNII CULTURALE - mii lei RON -
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) Denumlrea |nd|cator|ior I : _ :
VENITURI - ~ Transa. Tranga Transa Transa Procentul: Total
din care: I i " vV veniturilor:
: : : din tota[ul§
T s o bugetului
T Contbiie Boncfcai
{a+b+c+d), constand din: 1 : f
e
b) donatii (daca este cazul) : , : ,
o sponsorizéri (dack este |
cazul) : : : : ‘
d) alte surse (se vor
‘-nominaliza):

52 Finantare nerambursabil3

FCN | ‘ ;
3. Dobanzi aferente | - "
disponibilitatilor in cont : :
provenite din finantare :
}CHELTU[EL!

7d|n care:

1. Fond de premiere pentru
fpar‘tlcupantl

2. Onorarii cuvenite ) ) m
participantilor :
:3. Remuneratii colaboratori ~ -

4. Cheltuieli materiale §i
servicii,
din care:

%4 1. cazare, transport $i masa
pentru participanti

42 manifestarispecifice:

4.2.1. inchirieri de spatii si
aparatura

4.2.2. actiuni promotionale si T
de pubhmtate

423, tlpanturl

5. Cheltuieli functlonale din
:care.

:51 cheltmelj EL.‘Menergm
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,electrlcé -
52 cheltuieli cu chma

5.3. cheltuieli pentru
convorblri telefomce

5.4. cheltuieli pentru
ccorespondenta gi mternet

6. Alte cheltuieli (se vor
—nomma*_@%};_..‘.__._n_

6.1...
'62

e e =l

e s e

e g v oo S RS e Do o 0 00 TSI S S PSR ot T

lll. DEVIZUL

1. cheltuieli de cazare ale participantilor,;

2 cheltuieli de transport ale participantilor;

3. cheltuieli de masa ale participantilor;

4. cheltuieli functionale aferente programului, proiectului sau actiunii cuiturale,
5. alte cheltuieli specifice acestor manifestari, precum:

a) realizarea de studii $i cercetari;

b)organizarea de intalniri preliminarii, seminarii, conferinte, ateliere de lucru etc.;
c)stagii de formare;

d)achizitionarea de dotari necesare derularii programului, proiectulyi sau actiuriii
culturale;

e)inchirieri de spatii i aparatura;

flactiuni promotionale si de publicitate, tiparituri;

g)remuneratii;

h)onorarii;

i)salarii;
j)acordarea de premii;

K)burse;

lYgranturi individuale;

m)altele asemenea.

Conducétorul operatorului cultural

(numele, prenumele §i semnatura)

Responsabilul financiar al organizatie:,

.....................................

Data ........ Stampila
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Anexanr. 3

DECLARATIE
Subsemnatul ........ , domiciliat in localitatea .............. ,str. ... nr. ..., bl ...,
ap. ..., sectorul/judetul ......, codul postal ........., posesor al actului de identitate
......... seria ...... nr. ..., codul numeric personal ....., in calitate de reprezentant al
operatorului cultural ....., declar ca am luat cunostintd de prevederile Ordonantei
Guvernului nr. ................ , aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
..., ale ordinuiui ministrului cultuni st cultelor nr. ... pentru aprobarea

Normelor metodologice .

Declar pe propria raspundere cd nu méa aflu/persoana juridica pe care o
reprezint nu se afla in nici una dintre urmaétoarele situatii:
a) in incapacitate de plata;
b) cu platile/conturile blocate conform unei hotarari judecétoresti definitive;
c) nu am Tncalcat /a Tncalcat cu buna stiinta prevederile unui alt contract finantat
din fonduri publice;
d) nu sunt vinovat de declaratii false cu privire la situatia economica:
e) nu am/nu are restante catre bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de
stat, bugetul asigurarilor sociale de s&natate, bugetele locale sau fondurile
speciale;
f) nu sunt condamnat pentru: abuz de incredere, gestiune frauduloas3,
ingelaciune, delapidare, dare sau luare de mita, marturie mincinoasa, fals, uz de
fals, deturnare de fonduri.

Cunoscénd pedeapsa prevazuta de art. 292 din Codul penal pentru
infractiunea de fals in declaratii, am verificat datele din prezenta declaratie, care
este completa si corecta.

Anexanr. 4

DECLARATIE DE IMPARTIALITATE

Subsemnatul ......... detin, ca membru al Comisiei de Evaluare i
Selectionare a programelor/proiectelor si actiunilor culturale care solicita

23
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finantare nerambursabild din Fondul Cultural National, calitatea de evaiuator al
programelor/proiectelor/actiunilor culturale Tnaintate comisiei.

Declar prin prezenta c# nici eu §i nici sotul/sotia, rudele sau afinii mei pani la
gradui al [l-lea inclusiv, nu avem nici un interes patrimonial sau nepatrimonial in
legatura cu cererile de acordare a finantarilor programelor/proiectelor/actiunilor

culturale inaintate Comisiei de evaluare Si selectionare
programelor/proiectelor/actiunilor culturaleg® rﬁolicité finantare nerambursabil

din Fondul Cuitural National.
peri, in cursul actinii de
MISIORE imed

Confirm ca, In situatia In care a
selectionare $i evaluare, ca un astfel de SGf!
lucru $i ma voi retrage din Comisie.

Anexanr.5

CONTRACT - CADRU
Nr. ..... din data de ...........

in temeiul dispozitilor Ordonantei Guvernului nr. 10/2005 privind reglementarea
unor masuri financiare, aprobata si modificatd prin Legea nr. 146/2005, ale Hotararii
Guvernului nr. 802/2005 privind organizarea si functionarea Administratiei Fondului Cultural
National, si in baza hotararii comisiei de evaluare si selectare a
programelor/proiectelor/actiunilor culturale din data de ..., a intervenit urmatorul contract

intre:

Partile contractante
Art. 1. Administratia FONDULUI CULTURAL NATIONAL, cu sediul in

.......... ,» str. ... nr. ..., sectorulfjudetul ......, codul fiscal ....., cont virament
..... , deschis la ..., reprezentat de ........, avand functia de ....gide......... avand
functia de contabil sef, numit Tn continuare Finantator,
Si

a) operatorul cultural persoana juridica de drept privat...............occoeeveveevveeee o ,
cusediulinlocalitatea............ccooooveeeee ,str. ....nr. ..., bl ..., sc. ..

.., ap. ..., sectorui/judetul ...... , inregistratad in Reg|strul persoanelor Jur|d|ce
prin Sentinta civila nr. .... din .... a Tribunalului .......... , codul fiscal nr. ...... din .....,
avand contul nr. ......, deschis la ....... , reprezentata de ..... , cu functia de ... .

avand calitate de coordonator al programuIm/prmectulu:/actmm: cuiturale si....,
contabil-sef/responsabil financiar.........................
sau

voi declara imediat acest
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b) operatorul cultural persoand fizicd Numele .... prenumele ..... , data nasterii
............ actul de identitate ........ seria ...... nr. ....., cod numeric personal ......,
profesia ........ , functia ........ , loculde munca .............., cu domiciliul in localitatea
...... , str. .. nr. ..., sectorulfjudetul ......, codul postal ..... si ...., responsabil
financiar.................... , data nasterii ...... , actul de identitate ..... sefia ...... , nr. ..,
codul numeric personal ........... , profesia ..... , functia ..... , locul de munca ......
domiciliul: localitatea ..... , str. ... nr. ..., sectorulfjudetul ... , codul

c) operator cultural persoana juridica de drept public...........c............. , cu sediul n
localitatea ......... , str. ... nr. ...., sectorulfjudetul ...... , codul fiscal nr. ..... din data
de ..., emis de ... cont bancar nr. ... , deschis la banca ...
sucursalaffiliala/agentia............................. , reprezentat de ....., cu functia de ...... ,
avand calitatea de coordonator de programlprmect/actlune $| ...........................
contabil-sef/responsabil financiar.......................

in calitate de Beneficiar, numit in continuare Beneﬂmar

Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Obiectul confractului il constiluie alocarea sumei
de......coooveinii, lei de catre Finantator, in vederea realizirii de cétre
Beneficiar a programului/ proiectului/actiunii culturale......

(2) Acordarea sumelor catre beneficiar se face n............... transe, pe

bazd de documente justificative. Prima transd este consideratd avans.

(3) Nivelul avansului, precum si al celorlalte trange se stabilesc dup& cum

urmeaza:
-tranga | (avans) ..................... ;
-transaall-a..................c....... ;
-trangaalll-a........................ ;
~-trangsaaliV-a.............occooe

(4) La solicitarea urmatoarei transe, beneficiarut se obligd sa prezinte
finantatorului un raport privind stadiul implementarii programului/ proiectului
{actiunii culturale, din punct de vedere fizic, financiar si al contributiei operatorului
cultural, si documentele justificative, reprezentand utilizarea a cel putin 75% din
tranga anterioara. Restul de cel mult 25% se justifici la solicitarea urmatoarei
trange.

(5) Cuantumul ultimei trange va fi rectificat, dupa caz, in functie de
nevoile reale identificate, in vederea finalizarii programului/proiectuluifactiunii
culturale. Justificarea utilizarii ultimei trange se va efectua inainte de momentul
inchiderii programului/proiectuluifactiunii culturale.

(6) Sumele alocate rdmase necheltuite dupa finalizarea
programului/proiectului/actiunii cuiturale vor fi returnate Finantatorului in termen
de maximum 30 de zile.

(7) Finantarea si cheltuirea sumelor acordate se vor efectua potrivit
prevederilor legale Tn vigoare.

25
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Art. 3. - Suma reprezentand finantarea nerambursabild va fi viratd din
contul Finantatorului nr. ..., deschis la Directia de trezorerie a municipiului
Bucuresti/ ......., in contul beneficiarului nr. ..., deschis ia Banca ...... , filiala ..... ,
potrivit legii.

Durata contractului §i etapele de derulare a
programului/proiectului/actiunii culturale

Art. 4. - Prezentul contract se incheie pentru perioada cuprinsa intre data
semnarii acestuia §i ................

Art. 5. - ProgramuI/prmectullactlunea culturald prevazut la art. 2 alin. (1)
se va realiza in urmatoarele etape:
etapa I:
-inpericada ..o, X
- actiuniderulate ................................ ;

etapa a ll-a:
-Tnperioada ..........cocooeeeeiiiiii ;
-actiuniderulate ...............cccceeeeee

etapa a lll-a:
~nperioada..........ccooeeeeeoii . ;
-actiuniderulate.....................ccoee

- cheltuieli din finantarea alocata............. lei.

etapa a [V-a:
-inperioada...........c.....ccoooei ;

- actiuniderulate...................cccccoeee. ;

- cheiltuieli din finantarea alocata............. lei.

Art. 6. - Modul de realizare a fiecdrei etape se consemneazi intr-un
formular de raportare intermediard, completat de reprezentantii beneficiarului,
potrivit anexei nr. 4. la Normele metodologice.

Drepturile si obligatiile partilor

Art. 7. - Finaniatorul:
- se angajeaza sa asigure finantarea, in baza hotérarii comisiei de evaluare si
selectie a programelor/proiectelor/actiunilor culturale din data de ... ,
din...oooo a
potrivit prevederilor legale T in wgoare
- are dreptul sa solicite beneficiarului rapoarte privind derularea programului /
proiectuluifactiunii culturaie;
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- are dreptul sa modifice cuantumul finantarii alocate sau sa rezilieze prezentui
contract daca beneficiarul comunicd date, informatii sau inscrisuri false ori
eronate, precum si in cazul neindepliniri sau Indeplinirii necorespunzitoare a
obligatiilor contractuale asumate de cétre beneficiarul.

Art. 8. - Beneficiarul:
- are dreptul sd primeascd sumele reprezentdnd finantarea, in conditiile
prevazute Tn prezentul contract;
- are dreptul sa prelungeasca durata etapelor prevazutd in prezentul contract, In
cazul efectudrii cu intarziere a platilor de catre finantator, dacd aceasta
genereaza modificari substantiale in procesul derularii
programului/proiectuluifactiunii culturale;
- se obliga sa utilizeze finantarea numai in  scopul realizarii
programuluifproiectului/actiunii  culturale prevézute la art. 2 alin. (1);
- se obliga sa respecte etapele realizarii programului/proiectului/actiunii culturale
in conformitate cu prevederile art. 5;
- se obliga sa reflecte corect si la zi, in evidentele sale contabile, toate
operatiunile economico-financiare ale programului/proiectuluifactiunii culturale si
sa le prezinte Finantatorului ori de céte ori ii sunt solicitate, pe durata derularii
contractului;
- se obliga s3 intocmeasca exact §i corect toate documentele justificative privind
utitizarea finantarii;
- se obliga sa faca dovada ca dispune de echipamentele necesare realizirii
programului/proiectuluifactiunii culturale;
- se obliga sa specifice, pe durata desfasurarii programului/proiectuluifactiunii
culturale, pe afige, cataloage, alte materiale publicitare, pe copertele CD-urilor,
cartilor si altor bunuri similare, faptul ca acestea au fost realizate prin finantare
din Fondul Cultural National;
- se obligd sd prezinte finantatorului un raport intermediar de activitate Ia
data/datele de ..., completat potrivit formularului din anexa nr. 5 la Normele
metodologice aprobate prin ordinul ministrului culturii si cultelornr.......... ;
- se obligd sa prezinte finantatorului, in termen de 15 zile de la data incetarii
contractului, un raport final de activitate, completat potrivit formularului mentionat
la paragraful anterior; raportul final nu este intermediar,
- se obliga s& accepte controlul si verificarile finantatorului, in legaturd cu modul
de utilizare a fondurilor ce constituie finantarea primita.

Modificarea, rezilierea si incetarea contractului

Art. 9. - Prezentul contract poate fi modificat prin act adifional numai in
urma intervenirii unui caz de fortd majord si numaiin ceea ce priveste dispozitiile
art. 5.

Art. 10. - Prezentul contract poate fi reziliat de plin drept, fara a fi necesara
interventia instanfei de judecatd, in termen de 10 zile calendaristice de la data
primirii notificarii prin care partii in culpd i s-a adus la cunostintd cad nu si-a
indeplinit obligatiile contractuale. Notificarea va putea fi comunicata in termen de
10 zile calendaristice de la data constatarii neindeplinirii sau indeplinirii

27
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necorespunzatoare a uneia sau a mai multor obligatii contractuale.
Art. 11. - Prezentul contract inceteaza sa produca efecte la data rezilierii
acestuia sau, dupa caz, la data prevazuta la art. 4.

Garantia de buna executie

Art. 12. - (1) Pentru programele/proiectele/actiunile culturale finantate din
Fondul Cultural National, beneficiarul va constitui o garantie de buna executie a
contractuiui, in scopul asigurdrii finantatorului de Tndeplinirea cantitativa,
calitativa si in termen a contractului.

(2) Garantia se va constitui in cuantum de 10% din valoarea contractului.

(3) Garantia de buna executie se exprima n lei si poate fi constituitd in
urmatoarele forme:

- scrisoare de garantie bancara n favoarea finantatorului:

- ordin de plata in contul finantatorului:

Clauze speciale

Art. 13. - (1) Prezentul contract intra in vigoare la data semndrii lui de catre
ambele parti si este valabil pana la finalizarea programului/proiectului/actiunii
culturale prevazute la art. 2 alin.(1)

(2) Perioada de implementare a programului/proiectului/actiunii culturale
estede... ...

(3) Utilizarea finantérii Tn alte scopuri decét cele prevazute in prezentul
contract este interzisa gi atrage rezilierea acestuia fara interventia instantei
judecatoresti.

(4) Tn cazul in care beneficiarului i s-a notificat rezilierea prezentului
contract din vina sa, acesta este obligat ca, Tn termen de 30 de zile de la data
primirii notificarii, sa restituie finantatorului sumele primite.

(5) Tn ceea ce priveste restituirea sumelor primite, beneficiarul datoreaza
dobanzi i penalitati de intarziere, conform legislatiei privind colectarea
creantelor bugetare, care se fac venit la bugetu! de stat sau, dupa caz, la bugetul
local.

Forta majora

Art. 14. - (1) Este exoneratd de raspundere pentru neexecutare sau
executare necorespunzatoare a obligatilor ce-i revin partea care a fost
impiedicata de interventia unui caz de forta majora.

(2) Este fortd majord evenimentul absolut imprevizibil, imposibil de
impiedicat $i independent de vointa partilor, care le opreste si-si execute
obligatiile ce le revin potrivit prezentului contract.

(3) Interventia fortei majore trebuie comunicatd de partea care o invoca
in termen de doua zile calendaristice de la data aparitiei acesteia.
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Disporzitii finale

Art. 15. - Comunicarile intre parti in legaturd cu executarea prezentului
contract vor fi facute numai in scris.

Art. 16. - Prezentul contract constituie titlu executoriu pentru satisfacerea
creantelor rezultate in urma rezilierii.

Art. 17. - Clauzele prezentului contract se interpreteaza potrivit
prevederilor Codului civil.

Art. 18. - Eventualele litigii dintre parti urmeaza a fi solutionate pe cale
amiabila. in cazul nerezolvarii pe cale amiabila, litigiile urmeazi a fi solutionate
de instantele competente, potrivit legii.

Art. 19. - Prezentul contract a fost incheiat in trei exemplare avand
aceeasi forta juridica, dintre care doua exemplare pentru finantator si unul pentru
beneficiar.

Finantator: Beneficiar:
Administratia Fondului Cultural National

Operator cultural

Director
e Coordonatorul programului

......................................... Responsabil financiar

Anexa nr.6

FORMULAR
pentru raportari intermediare si finale

Contractnr. ...
Data incheierii contractului ......................coo.....
Operatorul cultural .............................

adresa

29
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Denumirea programului/proiectuluifactiunii culturale .............................

Data Tnaintarii raportului ..................................

Institutia, numele si functia persoanei care a primit raportul ........

l. Raport de activitate

1. Descrierea pe scurt a activitatilor culturale desfisurate pana la data intocmirii
raportului:

(Descrierea nu va depdsi o pagin si va cuprinde datele necesare unei evaluari
de ansamblu a derularii programului/proiectului/actiunii culturale si verificarii
realitatii prestatiilor: beneficiari, ecouri de presé, colaborarea cu alti parteneri
etc.)

2. Realizarea activitatilor propuse:

(Au putut fi desfasurate aceste activitati in timpul planificat DA/NU

Daca NU, mentionati masurile ce urmeaza a fi luate in continuare pentru
realizarea tuturor activitatilor prevazute in contract)

3. Rezultate obtinute i rezultate agteptate:

(Rezultatele obtinute si rezultatele agteptate vor fi consemnate in raport cu
fiecare activitate desfagurata, in concepte masurabile, indicatori de eficient3.
Anexati documente relevante, dupa caz.)

4. Propuneri pentru continuarea sau dezvoltarea programului/proiectuluifactiunii
culturale:

(Mentionati de ce fel de sprijin aveti nevoie pentru continuarea sau dezvoltarea
programului/proiectului/actiunii culturale.)

5. Alte comentarii (dupa caz):

ll. Raport financiar
1. Date despre operatorul cultural finantat:
Cont bancar nr. ....., deschis la Banca ...... /(denumirea si sediul)

2. Date despre finantare:

Valoarea finantéarii din Fondul Cultural National, n conformitate cu contractul
Tncheiat: ...

Valoarea finantarii cumulate la data intocmirii raportului .......

Dobénzile bancare (cumulate pentru perioada respectiva) ..........

3. Se anexeaza in copie actele justificative pentru cheltuielile efectuate conform
prevederilor legale: facturi, chitante fiscale, bonuri, extrase de cont, ordine si
dispozitii de plata.

4. Situatia centralizatoare pentru fiecare capitol de cheltuieli (dupd modelul
prezentat mai jos):

Categoria: Nurg:tr:l § o ' Suma decontata
-~ de . Suma aprobata

‘ .. documentului

cheltuieli - =~ 7. )

. lustificativ

s TotaI(RON) T
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6. Bugetul de venituri $i cheltuieli al programului/proiectului/actiunii culturale
(program si realizari in conformitate cu structura prezentata tn anexa nr. 2 la

normele metodologice)

Conducatorul operatorului cultural .........

semnatura)..........

/{numele, prenumele si

Coordonatorul programului/proiectului/actiunii culturale ........ /{(numele, prenumele

si semnétura)..........

Data .........ccooevenee.
Stampila

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

...l (numele, prenumele si semnatura)

ORDIN
privind programele valabile pentru concursul national unic pentru ocuparea posturilor didactice
declarate vacante in invatamantul preuniversitar

in baza prevederilor art. 154 alin. (1) din Legea invatamantului nr. 84/1995, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si in baza prevederilor art. 9 alin. (2) si ale art. 10 alin. (3) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul

personalului didactic, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul Hotaréarii Guvernului nr. 223/2005 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetari,

cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei si cercetarii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba programele pentru concursul
national unic pentru ocuparea posturilor didactice declarate
vacante in invatamantul preuniversitar, la disciplinele Limba
si literatura roména si metodica predarii activitatilor
instructiv-educative in gradinita de copii, Geografie/Geologie,
Sociologie, Psihologie, Filosofie si Logica si argumentare,
Economie si Educatie antreprenoriald, Cultura civica.
Programele sunt prevazute in anexa*) care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Programele mentionate la art. 1 sunt valabile
pentru concursul national unic pentru ocuparea posturilor
didactice declarate vacante in invataméantul preuniversitar,
incepand cu anul 2006.

Art. 3. — Pentru alte discipline decéat cele mentionate la
art. 1, programele valabile pentru concursul national unic
pentru ocuparea posturilor didactice declarate vacante in

invatamantul preuniversitar sunt cele aprobate prin Ordinul
ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.287/2004 privind
programele valabile pentru concursul national unic pentru
ocuparea posturilor didactice declarate vacante in
invatamantul preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 327 si 327 bis din 19 aprilie 2005.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial
al Roméaniei, Partea .
Art. 5. — Directia generald invatamant preuniversitar,

Directia generala managementul resurselor umane, Directia
generala Tnvataméant in limbile minoritatilor, Serviciul
national de evaluare si examinare din cadrul Ministerului
Educatiei si Cercetarii, inspectoratele scolare si unitatile de
invatamant asigura aplicarea prezentului ordin.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Mihail Hardau

Bucuresti, 14 noiembrie 2005.
Nr. 5.462.

*) Anexa se publica ulterior in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1.089 bis, care se poate achizitiona si de la Centrul pentru relatii
cu publicul al Regiei Autonome ,Monitorul Oficial“, Bucuresti, sos. Panduri nr. 1.
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PRETURILE
publicatiilor legislative pentru anul 2006
— pe suport traditional —

Valoarea Valoarea
Nr. Denumirea publicatiei abonamentului abonamentglui _trimestrial
crt. y anual — lei noi —
— lei noi — Trim. | Trim. |l Trim. 1l Trim. IV

1. Monitorul Oficial, Partea I, in limba roméana 1.480 370,00 370,00 370,00 370,00
2. Monitorul Oficial, Partea I, in limba romana, 250 — — — -

numere bis*)
3. Monitorul Oficial, Partea I, in limba maghiara 1.140 285,00 285,00 285,00 285,00
4. Monitorul Oficial, Partea a Il-a 1.700 425,00 425,00 425,00 425,00
5. Monitorul Oficial, Partea a lll-a 370 92,50 92,50 92,50 92,50
6. Monitorul Oficial, Partea a IV-a 1.540 385,00 385,00 385,00 385,00
7.  Monitorul Oficial, Partea a Vl-a 1.420 355,00 355,00 355,00 355,00
8. Monitorul Oficial, Partea a Vll-a 460 115,00 115,00 115,00 115,00
9. Colectia Legislatia Romaniei 375 93,75 93,75 93,75 93,75
10. Colectia de hotaréri ale Guvernului si alte 620 155,00 155,00 155,00 155,00

acte normative
11.  Repertoriul actelor normative 117 — — — -
12.  Decizii ale Curtii Constitutionale 100 - - - -
13.  Editii trilingve 350 - - - -

*) Cu exceptia numerelor bis in care se publica acte cu un volum extins si care intereseaza doar un numar restrans de utilizatori.

Toate publicatiile Regiei Autonome ,,Monitorul Oficial* sunt purtatoare de T.V.A. in cota de 9%, aceasta fiind
inclusa in pretul de abonament.

Pentru siguranta clientilor, abonamentele la publicatiile Regiei Autonome ,,Monitorul Oficial“ se pot efectua prin
urmatorii difuzori:

4 COMPANIA NATIONALA ,POSTA ROMANA“ — S.A. — prin oficiile sale postale

& RODIPET — S.A. — prin toate filialele

4 INTERPRESS SPORT — S.R.L. — Bucuresti, str. Hristo Botev nr. 6
(telefon/fax: 313.85.07; 313.85.08; 313.85.09)

€ PRESS EXPRES — S.R.L. — Otopeni, str. Flori de Camp nr. 9
(telefon/fax: 221.05.37; 0745.133.712)

4 M.T. PRESS IMPEX — S.R.L. — Bucuresti, bd. Basarabia nr. 256
(telefon/fax: 255.48.15; 255.48.16)

4 INFO EUROTRADING — S.A. — Bucuresti, Splaiul Independentei nr. 202A
(telefon: 316.30.57, fax: 316.30.58)

4 ACTA LEGIS — S.R.L. — Bucuresti, str. Banul Udrea nr. 10,
(telefon/fax: 411.91.79)

¢ CURIER PRESS — S.A. — Brasov, str. Traian Grozavescu nr. 7
(telefon/fax: 0268/47.05.96)

¢ MIMPEX — S.R.L. — Hunedoara, str. lon Creanga nr. 2, bl. 2, ap. 1
(telefon/fax: 0254/71.92.43)

¢ CALLIOPE — S.R.L. — Ploiesti, str. Candiano Popescu nr. 36
(telefon/fax: 0244/51.40.52, 0244/51.48.01)

¢ ART ADVERTISING — S.R.L. — Ramnicu Valcea, str. Regina Maria nr. 7, bl. C1, sc. C, mezanin I
(tel. 0250/73.54.75, 0744.50.90.99)

4 ZIRKON MEDIA — S.R.L. — Bucuresti, str. Calin Ottoi nr. 29

(tel. 250.52.77, 250.22.94, fax 250.56.30)

EDITOR: PARLAMENTUL ROMANIEI — CAMERA DEPUTATILOR

Regia Autonoma ,Monitorul Oficial“, Str. Parcului nr. 65, sectorul 1, Bucuresti,
IBAN: RO75RNCB5101000000120001 Banca Comerciala Romana — S.A. — Sucursala ,Unirea“ Bucuresti
si IBAN: RO12TREZ7005069XXX000531 Directia de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti
(alocat numai persoanelor juridice bugetare)
Tel. 318.51.29/150, fax 318.51.15, E-mail: marketing@ramo.ro, Internet: www.monitoruloficial.ro
Adresa pentru publicitate: Centrul pentru relatii cu publicul, Bucuresti, sos. Panduri nr. 1, slg48
bloc P33, parter, sectorul 5, tel. 411.58.33 si 410.47.30, tel./fax 410.77.36 si 410.47.23
Tiparul: Regia Autonoma ,Monitorul Oficial”
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