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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind divizarea Societiatii Comerciale ,.Severnav®

Guvernul Rominiei hotirdagte:

Art. 1. — Se aprobd, conform hotéririi Imputerni-
citilor mandatafi s# reprezinte interesele capitalului
de stat din data de 11.08.1992, divizarea Societétii
Comerciale ,,Severnav® ~— S.A. Drobeta~Turnu Seve-
rin si infiintarea Societatii Comerciale ,,CTZ* — S.A.
Drobeta-Turnu Severin.

Art. 2. — Societatea Comerciala ,CTZ¥ — S.A.
Drobeta-Turnu Severin este persoan# juridici, cu se-
diul in municipiul Drobeta-Turnu Severin, calea Ti-
misoarei nr. 204, judetul Mehedinti.

Art. 3. — Obiectul de activitate al Soc1etéi;11 Co-
merciale ,,CTZ* — S.A. Drobeta- Turnu Severin este
previzut: in statutul societ#tii, anexd la prezenta ho-
tarire.

— S.A. Drobeta-Turnu Severin

Art. 4. — Capitalul social al Societatii Comerciale
,CTZ% — S.A. Drobeta-Turnu Severin este .de 92,2
milioane lei, din care valoarea mijloacelor fixe 92,04
milioane lei si a mijloacelor circulante 0,16 milicane lei,
si se constituie prin preluarea, In urma lelzaru a unei

par{i din capitalul social al Soc1eta1;11 Comerciale ,,Se-
vernav® — S.A. Drobeta-Turnu Severin, previzute la
pect. 23 din anexa nr. 1 la Hotérirea Guvernului nr.
1213/1990, care rimine cu un capital social de 1.995,0
milioane lei, din care mijloace fixe 1.760,0 milioane lei
si mijloace circulante 235,0 milicane lei. ’

Capitalul social al celor doud sqcletéti comerciale
va fi modificat ca urmare a reevalufirii mijloacelor
fixe conform art. 4 din Hotirirea Guvernului nr. 26/
1992.
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Art. 5. — Activul si pasivul Societdfit Ceomercizle
LCTZ¥ — S8.A  Drobeta-Turnu Severin se prelau
de céire aceasta, conform datelor din bilantul con-
tabil la data de 30.06.1992 al Soccietitii Comerciale
»3evernav® -— S.A. Drobeta-Turnu Severin, pe bazd
de protocol de predare-primire.

Art. 6. — Personalul care trece la Scciectatea Co-
merciald ,,CTZ“ — S.A. Drobeta-Turnu Severin va fi
considerat transferat.

Art. 7. — BMinisterul Indusiriei va aduce la Inde-
plinire prevederile prezentei hotarivi.

PRIM-MINISTRU
THEODMOR STOLOJAN

Bucuresti, 29 octombrie 19832,
Nr. 686.

Contrasemneazi ;

Ministrul industrief,
Dan Constantinesco

Ministrul economiei st finan{elor,
George Daniclescu

Ministrul bugetului, venituriler statului
si controlului financiar,
Florian Bercea

ANEXA

STAFTUTUL

Saocietdfii Comerciale ,,CTZ¢ — S.A. Drobeia-Turnu Severin

CAPITOLUL 1
Denamirea, forma juridici, sediul, durata
ARTICOLUL 1

Denumirea seciefitii

Denumirea socieldtii este Societatea Comerciala
CTZ“ — S A. Drobeta-Turnu Severin.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societdtii
va Ii precedatd sau urmatd de cuvintele ,societate.pe
actiuni“ sau initialele ,,S.A.% de capitalul social si nu-
mérul de Inregistrare la Registrul comertului,

ARTICOLUL 2
Forma juridiced a socieiatii
= Societatea Cornereiali »CITZ“ — S.A. Drobeta-Turnu
Severin este persoand juridici .romand, avind forma
juridicd de societate pe actiuni. Aceasta isi desfasoara
actlvitatea in conformitate cu legile romiéne si en pre-
zentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societatii
Sediul societdfil este in Roménia, municipiul Dro-
beta-Turnu Severin, calea Timigcarei nr. 204, jude;gul
Mehedinti. Sediul societifii poate fi schimbat in altd
localitate din Romaénia, pe baza hotirfrii adunirii ge-
‘nerale a actionarilor, potrivit legii.
Sacietatea poate avea sucursale, filiale, repre-
zentante, agentii, situaté, 5i in alte localitdti din tari
si striindtate.

ARTICOLUL 4
Burats socielitii

Durata societdtii este nelimitata, eu incepere de la
data inregistririi la Registrul comertului.

CAPITCLUL I
Seopul si obieciul de activitate al societitii
ARTICOLUL 5
Scopul societdtii este producerea si comercializarea
energici termice (abur industrial §i api fierbinte), pro-
mmovarea §i punerea in aplicare a initiativelor de in-

teres national in producerea de energie termica sl alle
domenii conexe si realizarea de beneficii.

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societitii este : producerea
si comercializarea energiei termice (abur indusiria} 51
apd fierbinte), valorificarea deseurilor obtinute din
procesul de productie, proiectarea si construirea insta~
latiilor de producere a agentului termic, inclusiv asis-
tentd iehnicd si service in tard si strdinitate, opera-
tiuni de export-import. Desfisoard activititi cu carac-
ter social in favoarea salariafilor.

CAPITOLUI. III
Capitalul social, ac{iunile
ARTICOLUL 7
Capitalul social
Capitalul social initial este fixat la suma de 93,2
milicane lei, Impértit in 9.220 acliuni nominative in
valoare de 10.000 lei fiecare, in inlregime subscrise de
actionar.
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Capitalul social initial, impd&rtit in acfiuni nomina-
tive de 10.000 lei fietare, este in Intregime subsecris de
statul romin, in calitate de actionar unie, si varsat
in intregime la data constituirii societitii.

Capitalul social inifial este detinut integral de sta-
tul romaan, ca actionar unic, pind la transmiterea ac-
tiunilor din proprietatea statului cétre terte persoane
fizice sau juridice, romane sau sirdine, in conditiile
legii.

ARTICOLUL 8
Aéﬁunile

Actiunile neminative ale societdfii vor cuprinde toate
elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societifii §i sem-
natura a doi administratori. <

Societatea va tine evidenfa actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si “parafat de pregedintele
consiliului de administratie, care se pé#streazi la se-
diul societatii.

ARTICOLUL 9

Reducerea san mirirea capitalului secial

Capitalul social poate fi redus sau mdrit pe baza
hotiririi adunsrii generale extraordinare a actionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 10
Drepiuri si obligatii decargind din acfiuni

Fiecare actiune subscrisi si virsati de actionari, po-
trivit legii, conferi acestora dreptul la un vot in adu-
narea generald a actionarilor, dreptul de a alege si de
a fi ales in organele de conducere, dreptul de a par-
ticipa la distribuirea profitului, conform prevederilor
prezentului statut si dispozifiilor legale, respectiv la
alte drepturi previzute In statut.

Detinerea actiunii implici adeziunea, de drept, la
statut. '

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane, .

Obligatiile societdiii sint garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii réspund in limita valorii
acliunilor pe care le detfin,

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un cre-
ditor al unui dctionar poate formula pretentii asupra
partii din beneficiul societdfii ce i se va repartiza de
catre adunarea generald a actionarilor sau a cotei~-pérfi
cuvenite acestuia la lichidarea societdfii, efectuate in
conditiile prezentului statit.

ARTICOLUL 11

Cestunea aciiunilor

Acliunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare ac-
tiune.

Cesiunea parfiald sau totald a acfiunilor.intre ac-
tionari sau terli se face in conditiile si cu procedura
previzute de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui s anunte consiliul de administratie si si faci pu-
blic faptul prin presi, in cel putin doué ziare de largi
ciréulatie din localitatea in care se afli sediul socie-
tatii.

Dupd 6 luni va putea cbfine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV

Adubarea generali a actionarilor
ARTICOLUL 13
Atribuiii

Adunarea generald a actionarilor este c{rganul de
conducere al societdtii, care decide asupra activitatii
acesteia i asigurd politica ei economici gi comerciali.
~ Aduniirile generale ale aclionarilor sint ordinare si
extraordinare gi au urméitoarele atributii principale :

a) aprobi structura organizatoricd a societidtii si nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale gi de produciie ;

b) aleg membrii consiliului de administrafie §i ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, 1i descarcd de activitate si ii re-
voci :

¢) aleg directorul general, il descarcd de activitate
gi 11 revocd ; directorul general este si pregedintele
consiliului de administratie ;

d) stabilesc salarizarea personalului angajat, in func-
tie de studii §i munca efectiv prestatd, cu respectarea
limitei minime de salarizare previzute de lege ;

e) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor con-
siliului de administratie, a directorului general, 2 mem-
brilor comitetului de directie si ai comisiei. de cenzori,
in conformitate cu prevederile legii ;

f) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli i, dupd
caz, programul de activitate pe exercifiul urmditor ;

g) examineazi, aprobd sau modific bilantul si con-
tul de profit §i pierderi dupd analizarea rapoartelor
consiliului de administratie si al comisiei de cenzori;
aprobi repartizarea profitului ;

h) hotiéridsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe terfmen lung, inclusiv a celor externe ;
stabilesc competentele si nivelul de contractare a im-
prurnuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aprobd orice fel de credil financiar
acordat de societate ;

i) hotfrasc cu privire la infiintarea si desfiinlarea
de sucursale, filiale si ageniii ;

j) hotirdsc cu privire la mirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numirului de aciiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea acfiunilor ;

k) hotdrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societ#tii ;

1) hotardsc cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea §i lichidarea societitii ;
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m) analizeazd rapoartele consiliului de adminisiratie
privind stadiul 'si perspectivele societditii, cu referire
la profit si dividende; pozitia pe piata interni si inter-
najionald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

n) hotirdsc cu privire la acfionarea in justilie a
membriler consiliului de administratie, a directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuiti socie-
téitii ;

o) hotirisc in orice alte probleme privind societatea.

Hotéririle in problemele prevazute la lit. 1) vor putea

fi aduse la indeplinire numai dupd aprobarea lor de.

ciitre organul care a aprobat constituirea societii{ii, in
perioada in care statul este actionar unic.

Atributiile adunirilor generale ordinare gi extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoacé de pre-
sedintele consiliului de administrafie sau de unul dintre
vicepresedin{i, pe baza imputernicirii date de pre-
sedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel putin o dati
pe an, la doudl luni de la incheierea exercifiului eco-

_nomico-financiar, pentru examinarea bilantului si a
contului de profit ¢i pierderi pe anul precedent si pen-
tru stabilirea programului de activitate si a bugetului
pe anul in curs.

Adunérile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor, reprezentind cel putin 1/2 din capi-
talul sccial, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul In care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10% timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia, pri-
milor 2 ani de la infiintarea societitii.

Adunarea generald va fi convocatd de administratori
de cite ori va fi nevole, in conforrhitate cu dispozitiile
din statut, cu cel puin 15 zile inainte de data stabilit.

Convocarea va fi publicati in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea a IV-a §i Intr-unul din ziarele de
largd circulajie din localitatea in care se afli sediul
societdtii sau din cea mai apropiati localitate, _

Convocarea va cuprinde locul si data finerii adu-
nirii, precum §i ordinea de zi, cu ardtarea exphmta
a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbate-
rilor adundrii.

Cind in ordinea de zi flg‘ureazé pr0puner1 pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cuprindi
textul integral al propunerilor.,

Adunarea generali a actionarilor se mtrunegte la
sediul societafii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15

Organizarea adundrii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinard este constituiti valabil
si poate lua hotiriri daci la prima convocare actionarii
prezenii sau reprezentati, detin cel putin 2/8 din capi-
talul social, iar la a doua convocare, dacd detin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali extraordinari este constituitd
valabil si poate lua hotiriyi daci la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, dacé detin
cel pufin 1/2 din capitalul social.

303 bis

Adunarea generald a acfionarilor este prezidata de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa |
acestuia, de catre unul dintre vicepresedingi, desemnat !
de pre*;edmte.

Pregedintele consiliului de admlmstra‘ple desemnea;.a,
dintre membrii adun#rii generale, un secretar care si
verifice lista de prezentd a acfionarilor si si intec-
meascl procesul-verbal al adundrii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat gedinfa gi de secretarul
care l-a intocmit.

La gedintele ordinare gi extracrdinare ale adunirii
generale a actionarilor; in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munci cu personalul so-
cietdtii, pot fi invitati §i reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 18

Exercitarea drepiulul de vot in adunarea generali
2 acfienarilor

Hotéririle adundrilor generale se iau prin vot deschis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicarea miinii.

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unii
grup de actiohari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel putih 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea $i pentru luarea hotiririlor referitoare
la raspunderea administratorilor.

Hotéririle adunidrii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17

In pericada in care statul este actionar unic, atri-
butiile adunirii generale a actionarilor vor fi exer-
citate de Imputernici{ii mandata{l si reprezinte inte-
resele capitalului de stat, potrivit legii.

Imputernicifii mandatati si reprezinte interesele ca=
pitalului de stat isi desfisoard activitatea in confor-
mitate cu propriul regulament de organizare si funes
tionare aprobat de organul care a infiinfat socistarea.

Imputernici{ii mandatati vor reprezenta interesele
capitalului de stat pind la aplicarea prevederilor art.
39 din Legea privatizirii societdtilor comerciale nr,
58/1991,

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea este administratd de cltre consiliul de
administratie, compus din 3 administratori, alesi de
adunarea generald a actionarilor pe o perioadid de 4 ani,
cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade de 4
ani, care pot avea si calitatea de actionari.

Cind se creeazd un lo¢ vacant in consiliul de admi-
nistratie, adumnarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Durata pentru care este ales noul administrator pen-
tru a ocupa locul vacant va fi egald eu perioada care
a rimas pind la expirarea mandatului predecesorului
séu.
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Sint incompalibile-.cu calitatea de merbru al consi-
linlui de administratie, al comisiei de cenzori si de
director persoanele care potrivit legii sint incapabile
sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloass,
abuz de incredere, fals, ingeliciune, delapidare, méir-
-turie mincinoasi, dare sau luare de mitd, precum gi
pentru alte infractiuni previzute de lege referitor la
societiitile comerciale.

Pind la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societdtii va fi numit de imputer-
nicitii mandataii si reprezinte interesele capitalutul
de stat.

Consiliul de administratie esie condus de un pre-
sedinie.

" Componenta consiliului de administratie se stabileste
de adunarea génerald a actionarilor.

La prima sedin{i, consiliul de administratie alege,
dintre membrii sdi, un pregedinte $i un vicepregedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cieliitii, ori de cite ori este necesar, la_convocarea pre-
sedmtelul sau a unel treimi din numarul membrilor
sai. El este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia,
de vicepregedinte. Prejedintele numeste un secretar fie
dintre membrii consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesari prezenta
a cel putin 1/2 din numirul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea abso-
lutéd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de pregedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Acestea
se consemneazi in procesul-verbal al sedintei, care se
scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie. Procesul-verbal se sem-
neazd de persoana care a prezidat sedinta si de se-
cretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sdii unele tmputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la experii pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatille cu tertii, societatea este reprezentats de
citre pregedintele consiliului de administratie pe baza
si In limitele Tmputernicirilof date de adunarea gene-
rald a acticnarilor, sau in lipsa lui, de cétre vicepre-
gedinte. Cel ce reprezinti societatea semneazi actele
care ¢ angajeazi fatd de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de adminisirarea societatii
in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
conferi.

Pre$edinte1e\consiliuiui de administratie este obligat
s pund la dispozi{ia actionarilor si comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societdtil.

Meimbrii consiliului de administratie rdspund indi-
vidual sau solidar, dupi caz, fa{s de societate, pentru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la
dispoziliile legale, pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societiifii. In astfel de
situatii, ei vor putea fi revocaii prin hotirirea adunirii
generale a actionarilor.

ARTICOLUL 19

Afributiile consiliului de adminisivatie

Consiliul de administratie are in principal urmitoa-~
rele atributii :

a) angaJeaza §i cencediazi personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsablhtaple perso-
nalului societitii pe compartimente ;

c) aprobd operatiunile de incasdri si plati, potrivit
competenielor acordate ;

d) aprob# operatiunile de cumpirare si vinzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

e) aprob#i incheierea de contracte de inchiriere
(luarea sau darea cu chirie) ;

f} stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd Incheierea sau rezilierea contractelor po-
trivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercifiului eco~
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietatii, bilanful si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum gi proiectul de program de activi-

tate §i proiectul de buget al societ#fii pe anul in curs;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI
‘Gestlunea societitii
ARTICOLUL 20

Comisia de ceanzori

Gestiunea societifii esfe controlati de actionari si
de comisia de cenzori, formati din 3 membri, care
trebuie si fie asociati, cu excepfia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generald a actionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului Economiei sgi
Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenéa, acelagi nu-
mir de cenzori supleanti, care vor inlocui, in conditiile
legii, cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societafii, situatia patrimoniului, a profi-
tului si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmitoarele atribufii prin-
cipale :

a) in cursul exercitiului economico-financiar veri-
ficid gospodarirea fondurilor fize gi,a mijloacelor circu-
lante, a poriofeliului de efecte, casa §i regisirele de
eviden{ contabili si informeazd consiliul de adminis-
tratie asupra neregulilor constatate.

b) Ia incheierea elxe'rci’;iului economico-financiar con-
troleaza exactitatea inventarului, a documentelor si
informatiilor prezentate -de consiliul de administratie
asupra conturilor societitii, a bilantului si a contului de
profit si pierderi, prezentind adunirii generale a ac-
fonarilor un raport scris ;
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¢) la lichidarea socletafii controleazd operatiunile de
lichidare ;

d} prezintd adunérii generzle a acfionariler punciul
stéiu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului gl obiectului so-
cietatii.

Comisia de cenzori se Intrunegte la sediul socie-
tatii si ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazd
unanimitatea, raportul cu divergente se Inainteazi adu~
nirii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generala
exiraordinary a actionarilor, daci aceasta nu a fost
convocatd de consiliul de administrajle, in cazul in
care capitaiul social s-a diminuat cu mai mult de 10%,
timp de 2 ani consecutiv {cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societdfii), sau 'ori de cite ori con~
siderd necesar, pentru alte situatii privind incdlcarea
dispozitiilor legale gi statutare.

Alribuiiile $i modul de functionare a comisiei de
cenrori, precum i drepturile si obligajiile cenzorilor

se completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu.’

Cenzorii gi cenzorii supleanii se numese pe o pe-
ricadd de maximum 3 ani si pot fi realesi; numirul
cenzorilor trebuie si fie impar. :

Sint incompatibile cu calitatea de cenzor persoa-
nele care intrd sub incidenta art. 18 alin. 3, precum si
cei care sint rude sau afini pind la al patrulea grad sau
so{li administratorilor, cei care primesc sub orice for-
ma, pentru alte functii decit aceea de cenzor, un salariu
sau o remuneratie de la administratori sau de la so-
cietate.

CAPITOLUL VII
Activitatea secietiitii
ARTICOLUL 21

Exerciliul economice-financiar

Exerciliul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
$i se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercifiu Incepe la data constituirii sccietdtii.

ARTICOLUL 22

Personalul socielstii

Personalul de conducere al societiitii si cenzorii sint
alegi de adunarea generald a acfionarilor. In perioada
cit statul este aclionar unic, personalul de conducere
$i cenzorii vor fi numifi de imputernici{ii mandatati
5a reprezinte interesele capitalului de stat.

Restul personalului este angajat de citre consiliul
de administratie sau de citre directorul general al
sccietdtii comerciale.

Pind la aprobarea législatiel In domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legii,

Drepturile si obligatiile personalului societditii sint
stabilite de c#tre consiliul de administrajie sau de
citre directorul general al societdijii comerciale.

ARTICOLUL 23

Amoriizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe,

ARTICOLUL 24
Evidenta confabild si bilanf{ul eontabil

Societalea va tine evidenta contabili in lei, va in-
tocmni anual bilan{ul §i contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaboraie de
Ministerul Economiei si Finanielor,

Bilantul si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate In Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a 1V-a,
conform legii.

ARTICOLUL 25

Caleuwlul si repartizarea profilulai

Profitul societdlil se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generali a actionarilor. Profitul
impozabil se stabileste In conditiile legii.

Din profitul societdtil rimas dupi plata impozitului
pe profit se pot constitui fonduri destinate moderni-
zéril, cercetdrii- si dezvoltirii de produse noi, inves-
titiilor, .

Sccietatea isi constituie fond de rezervi si alte fon-
duri in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societate in conditiile legii in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de cdtre adunarea genersly a
aciicnarilor.

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea generala
a actionarilor va analiza cauzele si va hotiri in con-
secinti.

Suportarea pierderilor de citre actionari se va face
proporiional eu aportul la capitalul social st in limila
capitaluluj subscris,

ARTICOLUL 26
Regisirele societatii

Societalea {ine registrele previzute de lege

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvares,
lichidarea, litigii

ARTICOLUL 27

Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformatd in altd formi
de societate prin hotirirea adunirii generale a aciio-
narilor. ‘

In perioada in care statul este unic actionar, trans-
formarea formei juridice a societilii se va putea face
numai cu aprobarea imputernicifilor mandatafi s& re-
prezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor,

ARTICOLUL 28
Dizolverea societiafii

Urmdtoarele situatii duc la dizolvarea societafii s
— imposibilitatea realizirii obiectului social ;
— falimentul ;
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— pierderea unei jumatiti din capitalul social, dupi
ce s-a consumat fondul de rezervd, dacd adunarea
generald a actionarilor nu decide completarea capi-
talulul sau reducerea lui lz suma rdmasi ;

— numéirul de actionari va fi redus sub 3, mai mult
de 6 luni ;

— la cererea oricirui actionar, daci imprejurédrile
de fortd major# si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a acfionarilor constatd
cd funclionarea societditii nu mai este posibili ;

— in orice alte situatii, pe baza hotidririi adunirii
gencrale a actionarilor, luatd in vnanimitate,

Dizolvarea socletdtii comerciale trebule si fie in-
scrisd la Registrul comertului si publicatd In Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 29
Lichidarea societitii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.
Lichidarea societdiii §i repartijia patrimoniului se

fac in condifiile gi cu respectarea procedurii preva-
zute de lege.

ARTICOLUL 3¢
Litigii
Litigiile societiifii cu persoane fizice sau juridice

ronidne sint de competenia instanfelor judec#toresti
din Romaénia.

Litigiile nidscute din raporturile contractuale dintre
societate si persoanele juridice roméne pot {i soluiio-
nate ¢l prin arbitraj, potrivit legii, '

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 31
Prevederile piezentului statuf se completeazd cu
dispozitiile legale referitoare la societitile comerciale.
ARTICOLUL 32

Imputernicitii mandataji si reprezinte interesele
capitalului de stat vor exercita atributiile adunirii
generale a actionarilor pe perioada cit societatea co-
mercialé are capital integral de stat.

GUVERNUL ROMANIE]L

HOTARIRE

privind fuziunea societiiiler comerciale ,,Aversa“ — S.A. Bucuresti
si ,,Fluidconcept” — S.A. Bucuresti

Guvernul Boméniei hotédraste:

Art. 1. — Se aprobi, conform hbtaririlor imputer-
nicitilor statului din data de 17.03.1992 s5i din data
de 8.04.1992, fuziunea societdtilor comerciale ,,Aversa®
— 8.A. Bucuresti si ,,Fluidconcept® — 5.A. Bucuresti.

Art. 2. — Bocietatea comerciald rezultatd prin fu-
ziune va funclfiona sub denumirea , Aversa® -— S.A.
Bucuresti, persoand juridicd cu sediul in Bucuresti,
str. Ziduri Mosi nr. 25, sector 2.

Societatea isi desfisoard: activitatea in conformitate
cu statutul previizut in anexa la prezenta hotérire.

Art. 3. — Capitalul social al Societdtii Comerciale
LAversa® — S.A, .Bucuresti este de 3.173,9 mil. lei,
constituit prin comasarea capitalului social al celor
doud societdti. .

Pe data prezentei hotiriri, pct. 73 din anexa nr. 1
gl anexa nr. 2 la Hotirirea Guvernului nr. 1272/1390,

precum si capitalul social previzut la pct. 13 din anexa
nr. 1 s1 anexa nr. 2.13 la Hotérirea Guvernului
nr. 1224/1990 se modifici corespunzitor.

Capitalul social al Societétii Comerciale ,,Aversa“ —
S.A Bucuresti, constituitd prin fuziune, va fi modifi-
cal ca urmare a reevaludrii mijloacelor fixe, conform
art. 4 din Hotérirea Guvernului nr. 26/1992.

Art. 4. — Activul si pasivul Societdtii Comerciale
»Aversa® ~— S.A. Bucuresti va fi preluat pe bazd de
prolocol.

Art. 5. — Personalul care trece la Societatea Co-
merciald ,,Aversa® — S.A. Bucuresti va fi considerat
transferat.

Art. 6. — Ministerul Industriei va aduce la inde-

plinire prevederile prezentei hotdriri.

PRIM-MINISTRU
THEODOR STOLCJAN

Bucuresti, 29 octombrie 1992,
Nr. 693. '

Contrasemneazd :

Ministrul industriei,
Dan Constantinescu

Ministrul economiei si finantelor,
George Danielescu

Ministrul bugetului, veniturilor statului
si controlului financiar,
Florian Bercea
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ANEXA

STATUTUL

Societafii Comerciale ,.Aversa” — S.A. Bucurestli

CAPITOLUL 1
Peaumirea, forma juridicd, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denminirea societiadii
Denumirvea societiifii este Societatea Comervciald
pAversa® — S.A. Bucuresti.
in toate actele, facturile, anunturile, publicatiile gi
alte acte emanind de la societate, denumirea societéitii
va fi precedatd sau urmatd de cuvintele ,societate pe

actiuni® sau initialele ,S.A.%, de capitalul social si
numirul de inregistrare la Registrul comeriulbui,

ARTICOLUL 2
Ferma jnridici a secielatii
Societafea Comerciald ,Aversa® — S.A. Bucuresti
este persoand juridici romand, avind forma juridica
de societate pe actiuni. Aceasta isi desfisoard activi-
tatea in conformitate cu legile roméne si cu prezentul
statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societitii

Sediul societifii este in Romdénia, municipiul Bucu-
resti, str. Ziduri Mosi nr, 25, sector 2. Sediul societitii
poate fi schimbat in alti localitate din Romdnia, pe
baza hotdririi adunérii generale a actionarilor, potri-
vit legii.

Societatea poate awvea sucursale, filiale, reprezen-
tante, agentii, situate si in_ alte localitifi din fard si
din strainitate.

ARTICOLUL 4
Duraia societddii

Durata societdlii este nelimitati, cu Incepere de la
data inregistedrii la Registrul comertului.

CAPITOLUL I

Scopul si obiectul de activiiaie al sociefdtii

ARTICOLUL 5

Scopul sociei#iii este cercetarea, proieciarea, pro-
ducerea si comercializarea, In tard si strdinitate, a
agregatelor de pompare, promovarea $i punerea in
aplicare a initiativelor de interef national in domeniul
fabricatiei de masini hidraulice, domenii conexe si
realizarea de profit.

ARTICOLUL @6

Obiectul de activitate al societdifii este : cercelarea,
proiectarea, producerea si comercializarea, In tard si
striinidtate, a agregatelor de pompare, componentelor
si produselor din domenii conexe, asistenid itehnicid si
service, servicii si lueréiri de montaj instalafii in dome-
niul maginilor hidraulice, consulting, engineering, ex-
pertizare tehnicl, informaticd, promovare, sponsori-
zare, efectuarea de operajiuni de comerf exterior,

colaborarea directd cu binci de comert exterior, efec-
tuarea operatiunilor de fond valutar, putind participa
gi conveni la operaf,ium de credit ; desfésoaré activi-
tafi cu caracter social in favoarea salarla‘gﬂor diverse
prestiri servicii, activitate de transport intern si inter-

national

CAPITOLUL III
Capitalal social, acliunile

ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitalul social inifial este fixat la suma de 3.173,9
mil. lei, impdr{it in 317.399 actiuni nominative in va-
loare nominald de 10.000 lei fiecare, in Intregime sub-
scrise de acfionar. .

Capitalul social initial, Impéar{it in acfiuni nomina-
tive de 10.000 lei fiecare, este in Intregime subscris de
statul romadin, in calitate de acfionar unic, si vérsat In
inlregime la data constituirii societdii.

Capitalul social inifial este detfinut integral de statul
romdin, ca aclionar unic, pind la transmiterea acfiuni-
lor din proprietatea statului céitre ter{e persoane fizice
sau juridice, romfne sau stridine, in conditiile legil.

ARTICOLUL 8
Acfiunile

Actiunile nominative ale societitii
toate elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societiitii si sem-
natura a_dol administratori.

Societatea va t{ine evidenfa acfiunilor intr-un re-
gistry nurerotat, sigilat si parafat de presedintels
consiliului de administratie, care se pistreazi la sediul
societafii.

vor cuprinde

ARTICOLUL 9
Reducerea spu milrirea capitaluiul social

Capitalul social poate fi redus sau mirit pe baza
hotéririi adunirii generale extraordinare a actionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurii previzule
de lege.

ARTICOLUL 10

Drepiuri gi obligaiii dectirgind din actinni

Fiecare acfiune subscrisid gi vérsati de acltionari,
potrivit legii, conferi acestora dreptul la un vot in
adunarea generald a actionarilor, dreptul de a alege
si de a fi ales in organele de conducere, dreptul de
a participa la distribuirea profitului, conform preve~

derilor prezentului statut si dzspomtmor legale, res-

pectiv 1a alte drepturi previizute In statut.

Detinerea acfiunii implici adeziunea, de drept, la
statul.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi

e . - .
actiuniie In cazul {recerii lor in proprietstea altor
persocane.

Obligatiile societifii sint garantate cu capilalul so-
cial &l acestela, iar actionarii rispund in limita valorii
acfiunilor pe care le detin.
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Patrimeniul societitii nu poate fi grevat de datorii
say alte olegatu personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui actionar poate formula pretentii -asupra
partil din beneficiul societétii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a aclionarilor sau a cotei-par{i
cuvenite acestuia la lichidarea societd{ii, efectuatd in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea aefiuniler

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoagte decit un proprietar pentru fiecare
acliune.

Cesiunea pariiald sau fotald a actiunilor intre actio-
nari sau terti se face in conditiile i cu procedura
previzuie delege.

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor acfiuni, proprietarul va tre-
bui s3 anunte consiliul de administratie $i sd facd
public faptul prin presd, in cel puiin 2 ziare de largi
circulatie din localitatea in care se afld sediul socie-
tifil. Dupd 6 luni va putea obtine un duplicat al ac-
tiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generalii a actionarilor

ARTICOLUL, 13
Atvibutii

Adunarea generald a acfionariler este organul de
conducere al societifii, caré decide asupra activitaiii
acesteia gi asigurd politica ei economici si comerciali.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare §i
extraordinare si au urmitoarele atributii principale:

a) aprobd structura organizatoricd a .soclet@tii si
numéirul de posturi, precum gi normativul de consti-
tuire a compartimentelor funcfionale gi de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, ii descarcd de activitate gi i revoci;

c) aleg directorul genera}, §1 descarcd de activitate
$i il revocd ; directorul general este si presedintele
consiliului -de administratie ;

d) stabilesc salarizarea personalului angajat, in
functie de studji si munca efectiv prestaté, cu respec-
tarea limitel minime de salarizare previzute de lege ;

e) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor consi-
linlui de administratie, directorului general, a membri-
lor comitetului de directie si ai comisiei de cenzori,
in conformitate cu prevederile legii ;

) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli gi, dupi
caz, programul de activitate pe exercitiul urmitor ;

g) examineazi, aprobid sau modificd bilantul $i con-
tul de profit si pierderi dupi analizarea -rapoartelor
consilivlui de administratie si al comisiel de cenzori ;
aprobi repartizarea profitului ;

h) hotirfisc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabilese competentele si nivelul de contractare a fm-
prumutumlor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garaniiilor ; apfobd orice fel de credit financiar
acordat de societate :

i) hotirise cu privire la infiintarea i’ desfiintarea
de sucursale, filiale gi agenti ;

j) hotardisc cu privire la mérirea sau reducerea capi-
talului social, la modificarea numirului de actiunt sau
a valorii nommale a acestora, precum si la cesiunea
actiunilor ;

k) hotarasc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridiee -
a societatil ;

1) hotirisc eu privire la comasarea; divizarea, dizol-
varea gi lichidarea societdifii ;

m) analizeazi rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul gi perspectivele societi{ii, cu referire
la profit si dividende, pozifia pe piata inferni-gi inter-
na'i,lonala nivelul tehnic, calitatea, forta de munci,
proteciia mediului, relatule cu cliéntii ; _

n) hotdrdsc cu privire la actionarea in justifle a
membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuitd so-
cietiitii ;

0) hotirasc in orice alte probleme privind societatea.

Hotéririle $n problemele previizute la lit. 1) vor pu-
tea fi aduse la indeplinire numai dupi aprobarea lor
de citre organul care a aprobat constituirea societéfii, -
in perioada In care statul este actionar unic.

Atributille adunidrilor generale ordinare $i extra-
ordinare ale aciionarilor se difereniiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generali a actionarilor se convoaci de
presedintele consiliului de administratie sau de unul
dintre vicepregsedinti, pe baza imputernicirii date de
pregedinte.

Adunirile generale ordinare at loc cel putin o dati
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului econo~
mico~financiar, pentru examinarea bilantului §i a con-
tului de profit g1 pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate gi a bugetului pe
anul in curs,

Adunirile generale extraordinare se convoaca la
cererea actionarilor reprezentind cel putin 1/3 din
capitalul social, la cererea comisiel de cenzori, precum
si 1n cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%; timp de 2 ani consecutiv, cu excepfia
primilor 2 ani de la infiintarea societitii.

Adunarea generald va fi convocatd de administra-
tori de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dis-
pozitiile din statut, cu eel putin 15 zile inainte de data
stabilita.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial al
Roméaniei, Partea a IV-a, i intr-unul din ziarcle de
largd circulatie din localitatea in eare se afld sediul
socletdtii sau din cea mai apropiati localitate,

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adu-
nirii, precum si ordinea de zi, cu aritarea explicitd
a tuturor problemelor care vor face obiectul dezba-
terilor adundrii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindd textul integral al propunerilor.

Adunarea generala a ac’glonamlor se intruneste la
sediul societfitii sau in alt loc din' aceeasi localitate.

ARTICCLUL 13
Organizarea adynirii generzle a actionarilor

Adunarea generald ordinarad este constituitd valabil
Si poate lua hot#riri daci la prima convocare actio-
narii prezenti sau reprezentati dejin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convncare, dacd detin
cel puiin 1/2 din capitalul social,
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Adunarea generald extraordinaira esie constituita
valabil si poate lua hotiriri dacd la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, dacd de{in
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a acfionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului de administraiie desem-
neazdi, dintre membrii adunirii generale, un secretar
care s3 verifice lista de prezenti a actionarilor gi si
intocmeascd procesul-verbal al adundrii.

Procesul-verbal al adun#rii se va scrie Inir-un re-
gistru sigilat gi parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat gedinta si de secretarul
care 1-a intoemit.

La sediniele ordinare si extracrdinare ale adunirii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munecd cu perscnalul so-
cietatil, pot fi invitati $i reprezentantii salariafilor.

ARTICOLUL 16

Exercifarea dreptului de voi in adunarea gensrali
8 actionarilor

Hotéririle adunirilor generale se iau prin vot des-
ehis.

Aciionarii voteazd, de reguli, prin ridicarea miinii,

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezenta{i, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul s§ fie secret.
- Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administrafie §i a cenzorilor,
pentru revocarea si pentru luarea hotéririlor referi-
toare la rédspunderea administratorilor.

Hotéririle adunirii generale sint obligatorii chiar
peatru actionarii absenti sau nereprezentati.

ADLTICOLUL 17

In periossa in care statul este actionar unic, atri-
butiile adunirii generale a actionarilor vor fi exerci-
tate de Imputernicifii mandatati si reprezinte intere-
sele capitalului de stat, potrivit legii.

Imputernieifii mandatafi s& reprezinte interesele
capitalului de stat isi desfiigoard activitatea in confor-
mitate cu propriul regulament de organizare si func-
jionare, aprobat de organul care a infiintat societatea.

Imputernicitii mandatai vor reprezenta interesele
capitalului de stat pind la aplicarea prevederilor art.

39 din Legea privatizirii societdiilor comerciale nr.
5871941

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18
Organizare
Societalea este administratd de citre consiliul de
adminisiratie, compus din 3 administrator], alesi de
adunarea generald a actionarilor pe o perioads de

4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade
de 4 ani, care pot avea si calitatea de actionari.

'Cind__ se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
histratie, adunarea generald a actionarilor alege un nou

agminisiraior peniru completarea lecului-vacant. Du-
rata peniru care este ales noul administrator pentru
a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a
rdmas pini la expirarea mandatului predecesorului siu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al consi-
liului de administratie, al comisiei de cenzori si de
director persoanele care, potrivit legii, sint incapabile
sau au fost condamnate pentru -gestiune frauduloasj,
abuz de ineredere, fals, ingeliciune, delapidare, mir-
turie mincinoasi, dare sau luare de mit3, precum si
pentru alte infracfiuni previzufe de lege referitor la
societiitile comerciale.

Pini la transmiterea actiunilor din propristaiea sta-
fului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societdiii va fi numit de imputer-
niciiii mandataii sd reprezinite interesele capitalului
de stat. )

Consiliul de administratie este condus de un pre~
sedinte.

Componenia consiliviui de administraie se stabi-
leste de adunarea generald a actionarilor.

La prima gedintd, consiliul de administratie alege,
dintre membrii sii, un presedinte i un vicepregedinte,

Consiliul de administrafie se intrunegste la sediul
societatii, ori de cite ori este necesar, la convecarea
presedintelul sau a unei treimi din numirul membri-
lor sdij. El este prezidat de presedinte, iar in lipsa aces-
tuia, de vicepresedinte. Presedintele numeste un secre-
tar fie dintre membrii consiliului, fie din afara acestuia,

Pentru valabilitatea daciziilor este necesarid prezenia
a cel putin 1/2 din numirul membrilor consilivlui de
administratie gi deciziile se iau cu majoritatea abso-
lutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul-verbal al sediniei, care
se scrie intr-un registru sigilat si parafat de pregedin-
tele eonsiliului- de administratie. Procesul-verbal se
semneazi de persoana care a prezidat sedinta §i de
secretar.

Consiliul de administraiie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sii unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate’ g1 poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumiter probleme.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentats de
cétre presedintele consiliului de administratie pe baza
si In limitele fmputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de c#tre vicepre-
sedinte. Cel ce reprezint® societatea semneazd actele
care o angajeazi fatd de terti.

Membrii consilivlui de administraile vor putea
exercita orice act care este legat de administrarea so-
cietiii, in interesul acesteia, In limita drepturilor care
1i se confera.

Pregedintele consiliului de administratie este obligat
sd puna la dispozitia actionarilor i comisiel de cenzori,
la cererea aceStora, toate documentele societitii,

Membrii consiliului de administratie rdspund indi-
vidual sau solidar, dupi caz, faii de societate, peniru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la
dispozifiile legale, peniru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societifii. In astfel de
situatii, el vor putea fi revocati prin hotdrirea adunirii
generale a actionarilor.
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ARTICOLUL 19

Alribuiiile consilinlui de administratic

Consiliul de administratie are, fn principal, urmé-
toarele atribugii :

a} angajeazd si concediazi personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilititile perso-
nalului societdlii pe compartimente ;

c} aprebd operatiunile de incasdri si plati, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobi operafiunile de cumpiirare si vinzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

€). aprobd incheierca de contracte de inchiriere (lua-
rea szu darea cu c¢hirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobi incheierea sau rezilierea cantractelor, po-
trivit competentelor acordate ;

h} supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la Incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea
societéitil, bilantul si contul de profit si pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societitii pe anul
in curs;

i) rezolvid orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor,

CAPITOLUL VI

Gestiunca societiitii

ARTICOL.UL 20

Comisia de cenzori

Gestiunea societitii este controlati de actionari gi
de comisia de cenzori, formatd din 3 membri, care ire-
buie si fie asociati, cu excepiia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generali a actionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanii ai Ministerului Economiei si
Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, acelagi nu-
mér de cenzori supleanti, care vor inlocui, in condifiile
legii, cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor i se pot prezenta, la cerere, date cu privire
la activitatea societitii, situalia patrimoniului, a pro-
fitului gi a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmitoarele atributii prin-
cipale :

a) in cursul exercifiului economico-financiar verifica
gospodirirea fondurilor fixe §i a mijloacelor cireculante,
a portofoliului de efecte, casa gi registrele de evident
contabili si informeazi consiliul de administratie asu-
pra neregulilor constatate ;

' b) la.incheierea exercijiului economico-financiar
controleazd exactitatea inventarului, a documentelor
si informatiilor prezentate de consiliul de administra-
tie asupra contiurilor societdtii, a bilantului si a con-
tului de profit gi pierderi, prezentind adunirii gene-
rale a actionarilor un raport scris ;

c) la lichidarea societitii controleazid operatiunile
de lichidare ; )

d) prezintd adunirii generale a actionarilor punctul
siu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
sacdial sau de modificare a statutului si obiectului so-
cietafii,

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societatii
si ia decizii in unanimitate. Daci nu se realizeazi
unanimitatea, raportul cu divergente se -inainteazs
adundrii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generali
extraordinard a actionarilor, daci aceasta nu-a fost
convocati de consiliul de administratie, In cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%,
timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societadtii), sau ori de cite ori consi-
derd necesar, pentru alte situafii privind incilcarea
dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile gi modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazi cu dispozitiile legale in acest domeniu,

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o peri-
oadd de maximum 3 ani si pot fi realesi; numirul
cenzorilor trebuie i fie impar.

Sint incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intrd sub incidenfa art. 18 alin. 3, precum si cel
care sint rude sau afini pini la al patrulea grad sau
sotii administratorilor, cei care primesc sub orice formi,
pentru alte functii decit aceea de cenzor, un sala-
riu sau o remuneratie de la administratori sau de la
societate.

CAPITOLUL VII

Activitatea soecietitii

ARTICOLUL 21
Exercitiul economieo-finénciar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii sccietatii.

ARTICOLUL 22
Personalul societdlii

Personalul de conducere al societatii si cenzorii sint
alegi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic, personalul de conducere
sl cenzorii vor fi numiti de imputernicitii mandatati
sii reprezinte interesele capitalului de stat.

Restul personalului este angajat de citre consiliul
de administratie sau de ciitre directorul general al
societdtii comercigle,

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare,

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societatii sint
stabilite de citre consiliul de administratie sau de
citre directorul general al societitii comerciale.

ARTICOLUL 23
Amortizares fonduriler fixe
Consiliul de administratie stabileste, in condiiiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe.
ARTICOLUL 24
Evidenta contabild ¢i bilanful coniabil
Societatea va tine evidenta contabili in lei, va in-
tocmi anual bilantul si contul de profit §i pierderi,

avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Economiei §i Finanielor,
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Bilanful i contul de profit si pierderi vor i publi-
cate in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea g IV-a,
conform legii.

ARTICOLUL 25
Calrulul si repartizarea profitolui

Profitul societatii se stabilegte pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a actionarilor. Profitul
impozabil se stabileste In conditiile legii.

Din profitul societéfii rimas dupd plata impozitului

pe profit se pot constitui fonduri destinate moderni-’

zérii, cercetfirii si dezvoltiril de produse noi, investi-
{iilor.

Societatez isi constituie fond de rezervd si alte
fonduri in cenditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societate in conditiile legii in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilanfului de citre adunarea generald a ac-
tionarilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotirl In conse-
cinta.

Suportarea pierderilor de catre actionari se va face
proportional eu aportul la capitalul social si In limita
capitalului subscris.

ARTICOLUL 26
Registrele societiiii

Societatea t{ine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL VIII
Meodificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii
ARTICOLUL 27
Modificarea formgi juridice

Societatea va putea fi transformati in altd forma
de societate prin hotérirea aduniirii generale a actio-
narilor.

In perioada in care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societdtif se va putea face
numai cu aprobarea imputernicitilor mandatati-si re-
prezinte interesele eapitalului de stat. ‘

Noua societate va Indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 28

Bizolvarea sociefitii

Urméatoarele situatii due la dizolvarea societdtii:

— imposibilitatea realizérii obiectului social ;

-— falimentul ;

- pierderea unei jumaétiti din capitalal social, dupd
ce s-a consumat fondul de rezervl, dacid adunarea
generald a actionarilor nu decide completarea capita-
lului sau reducerea lui la suma rdmasi ;

-~ numérul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ;

— la cererea oricirui actionar, daci Imprejuririle
de fortd majord si consecintele lor dureazd mai mult
de 8 luni, lar adunarea generald a actionarilor constatd
cd functionarea societiifii nu mai este posibild ;

— In orice alte situatii, pe baza hotiririi adunirii
generale a actionarilor, luatid in unanimitate,

Dizolvarea sociéetdtfii comerciale trebuie si fie n-
scrisdl in Registrul comertului st publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 29

Lichidarea socictafii

in caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.

Lichidarea societtii gt repartitia patrimoniului se fac
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 30
Litigil
Litigiile societitii cu perscane fizice sau juridice
roméne sint de competenta instantelor judecitoresti
din Roménia.
Litigiile n#scute din raporturile contractuale dintre

societate i persoanele juridice roméne pot fi solutio-
nate gi prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 31
Prevederile prezentului statut se completeazid cu
dispozitiile legale referitoare la societdfile comerciale.
ARTICOLUL 32

Imputernieitii mandataji si reprezinte interesele
capitalululi de stat vor exercita atribufiile adunirii
generale a actionarilor pe perioada cit societatea to-
mercial4 are capital integral de stat.
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