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— Hotarire privind organizarea unor intreprinderi

din subordinea Ministerului Resurselor-si Indus-

triei ca societdf{l comerciale pe actiuni

HOTARIRI ALFE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind organizarea unor intreprinderi din subordinea Ministerului Resurselor si Industriei,
ca societati comerciale pe actiuni

In temeiul Legii nr. 15/1990, privind reorganizarea unitatilor economice de stat ca regii autonome gi

socletdfl comerciale,
Guvernul Roméniei hotiréste:

Art. 1, — Se infiinteazd societatile comerciale pe
actiuni, persoane juridice, cu denumirea, sediul, obiec-
tul de activitate si capitalul social previzute in anexa
nr. 1.

Art. 2. — BSocietiiiile comerciale pe acfiuni, infiin-
tate potrivit prezentel hotiriri, se vor organiza gi vor
functiona in conformitate cu statutul propriu al fieca-
rei societi{i previdzut in anexele nr. 2 (2.1--2.3) *).

Art. 3. — Pentru realizarea cointeresérii celor 3 so-
cietdti comerciale (anexa nr. 1 poz. 1—3) in domeniul
specific de activitate, acestea i3l compun capitalul so-
cial initial prin participatil reciproce, conform anexei
nr. 3%), care se pastreazi si dupd reevaluare.

Art. 4. — Societitfile comerciale nou infiinfate isi
vor definitiva capitalul social, pe baza reevaludrii pa-
trimoniului, in conditiile previazute de lege.

Art. 5. — Pe data infiintirii societitilor comerciale
pe actiuni, unitdfile economice de stat, prevazute in
anexa nr. 1, poz. 1—3, i5i inceteazi activitatea.

Activul g1 pasivul unititilor de stat care se desfiin-~
teazd se preiau de cdire societitile comerciale infiin-
fate.

Personalul care irece la societdfile comerciale se
considerd transferat in interesul serviciului gi benefi-
clazi, timp de 3 luni, de salariul tarifar avut si de
sporul de vechime, dupi caz, daci este transferat in
functii cu niveluri de salarizare mai mici.

Art. 6 — Anexele nr. 1, 2.1 — 2.3 gi nr. 3 fac parte
integrants din prezenta hotirire.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, T martie 1991.
Nr. 159.

*) Anexele nr. 21—2.3 §i anexa nr. 3 se transmit unitdtilor interesate. Statutul cadru al societatilor comerciale infi-

infate potrivit art. 1 este cuprins in anexa nr. 2.
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LISTA

ANEXA Nr. 1

societifilor comerciale care se infiinf{eazi in baza Legii nr. 15/1890

Capitalul
social initial

N DENRM Forma p0iiea _ Principatul steuetura ) P e

et omercisle Juridicéd judetul > obiect de activitate bilt:;r?t{flirinla activitatea

30.06.1990
(mil. lei)

1. ., Mecatim®“ Societate Timigoara, Projectarea, producerea si 916,6 intreprinderea de au~
-~ S.A.Ti- comerciald Calea Bu- comercializarea in tard si 771’5+24_5,“9 toturisme Timigoara
migoara pe actiuni ziagului striindtate a autoturismelor, — Fabrica de prelu-

nr. 5, tractoarelor, magsinilor §i uti- criiri  mecanice i
judeful lajelor agricole, pieselor de montaj autoturisme
Timig schimb, instalatiilor, utilaje-

lor si produselor industriale

diverse, inclusiv servicii §i

asistentd tehnici.

2. ,,Tehno- Societate Timigoara, Proiectarea, - producerea si 486.5 Intreprinderea de au-
met® — comerciald Calea Bu- comercializarea in fari §i 46711525 toturisme Timisoara
S.A. Timi- pe actiuni ziagului striiniitate a masinilor, uti- — Fabrica de utilaje
goara nr. 9, lajelor si instalafiilor avicole agricole si produse

judeful si agricole, tesiturilor meta- din sirmd. Sectia
Timis lice, impletiturilor metalice, subansamble pentru
tablelor perforate, cablurilor autovehicule. Sectia
de. comandi pentru autove- mecano-energetic
hicule gi diverse, pieselor de
schimb, inclusiv servicii $i
asistenti tehnici.

3. ,,Unitim* Societate Timisoara, Proiectarea, producerea si 277,7 Intreprinderea de au-
— S5.A. Ti- comerciali Calea Bu- comercializarea in tard si 350,1-}-454 toturisme Timigoara.
migoara pe actiuni ziagului striinftate a utilajelor, in- Sectia sculdrie ma-

nr. 5 B, stalatiilor si preduselor ‘in- triterie
judetul dustriale de serie micd si
Timis unicate, sculelor, dispoziti-

velor, stanielor, mairifelor,
inclusiv servicii si asistenta
tehnici.

*) Mijloace fixe 4 mijloace circulante.

Denumirea, forma juridied, sediul, durata

Societilii comerciale ;.. .......% S.A.

CAPITOLUL 1

STATUTUL®Y

Societatea comerciali ,,

ANEXA Nr. 2

ARTICOLUL 2

Forma juridicd a societifii

ARTICOLUL 1
Denumirea soctetafii

Denumirea societitii este Societatea

.0 —SAL

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societitii
va fi precedati sau urmati de cuvintele ,societate pe
actiuni sau initialele | S.A.“ de capitalul social i nu-
mirul de inregistrare,

comerciala

L T Y

...% 5.A este persoand
juridici romand, avind forma juridicd de societate pe
actiuni. Aceasta isi desfigoars activitatea in conformi-
tate cu legile roméne si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3

Sediul sociciitii

Sediul societi{ii este in Romdnia, locidlitatea ......
str. ...... nr. ... jud, ,..,. Sediul societi{ii poate fi

*) -Denumirea, sediul, obiectul de activitate §i capitalul social peniru fiecare societate in parte sint cele previzute in

anexa nr. 1 la hotérire.
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schimbat in altd localitate din Romania, pe baza hoti-
ririi adundrii generale a actionariler, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezentan~
to, agentii, siiuate si In alte localitidii din fard si stra-
infitate.

ARTICOLUL 4

Durata societifii

Durata societatii este nelimilati. -

CAPITOLUL II

Scopul 5i obicciul de activitate al societitii

ARTICOLUL 5

Scopul societdfil

Scopul societitii este producerea si comercializarea
auloturismelor, tractoarelor, maginiler i utilajelor
agricole, promovarea $i punerea in aplicare a inifiati-
velor de interes national in domeniul fabricatiei de
autolurisme, tractoare si masini agricole, domenii co-
nexe si realizarea de benefioii. -

ARTICOLUL 6
Obieciul de activitate

Obiectul de activitate ai societatii este :

L L I R I R I T T T T SR

CAPITOLUL III

Capitalul social, actinnile
ARTICOLUL 7

Capitalnl social

Capitalul social initial este fixat la suma de. . . . lei
Impartit in . . . . actiuni nominative in valoare nomi-
nald de 5.000 lei fiecare, in intregime subscrise de acti-
onar.

Capitalul social inifial, Impéirtit in actiuni, este
constituit- prin preluareca aciivului si pasivului de la
Infreprinderea de autoturisme Timisoara, Fabrica de
prelucrdri mecanice si montaje autoturisme.

Societatea comercizia ,, . . . .“ — 8.A. detine pentru

stat . . . la societatea comerciald ,, . .* — B.A,, . .lei,
reprezentind ..... aciiuni. La societatea comerciali
» o+ - — BA, participd cu capital social din partea
statului societatea comercialda , .. .. .. “ — 5.A, cu
« + - » mil lei reprezentind.. . . . actiuni,

Capitalul social initial, imp#rtit in actiuni nomina-
tive de 5.000 lei fiecare, este in intregime subscris de
statul roman in calitate de actionar uhic si virsat in
inlregime la data consiituirii societ&fii.

ARTICOLUL 8
Aciiunile

Acliunile nominative ale societétii vor cuprinde toate
elementele prevazute de lege,

Actiunile vor purta timbrul sec al societdtii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat si parafat de presedintele consi-
liului de administra{ie, care se pistreazi la sediul so-
cietatii

ARTICOLUL 9

Reducerea san mirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau mirit pe baza ho-
tiririi adunarii generale extraordinare a actionarilor
in conditiile §i cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 10
Dreplurt gi obligatii decurgind din acliuni

Fiecare actiune subsecrisd si varsati de actionari con-
ferd acestora dreptul la un vot in adunarea generald a
aclionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in orga-
nele de conducere, dreptul de a participa la distribu-
irea beneficiilor, conform prevederilor prezentului sta-
tut gi dispozitiilor legale, respectiv la alte drepturi pre-
vazute In statut.

Detinerea actiunii implica
statut,

Drepturile si obligafiile legate de actiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile socieliitii sint garantate cu capitalul social
al acesteia, iar aclionarii raspund in limita valorii acti-
unilor ce le detfin.

Patrimoniul societitii nu poate [i grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui acfionar poate formula pretentii asupra
partii din beneficiul societitii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a acfionarilor sau a cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societitii, efectuate in
conditfiile prezentului statut.

adeziunea de drept la

ARTICOLUL 11

Cesiunea acefiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recuncaste decit,un proprietar pentru fiecare acti=
une.

Cesiunea partiald sau tolald a actiunilor intre actio-
nari sau terti se face in conditiile si cu procedura pre-
vazute de lege.

ARTICOLUL 12

Pierderea acfiunilor

In cazul pierderii unor acfiuni, proprietarul va tre-
bui s& anunte consiliul de administratie si sd facd

‘public faptul prin presi, in cel pufin 2 ziare de largi

civculaie in localitatea in care se afli sediul societiii.
Dupd 6 luni va putea obtine un duplicat al actiunii.
CAPITOLUL IV
Adunarea generali a actionarilor
ARTICOLUL 13
Aftributii

Adunarea generali a actionarilor este organul de
conducere al societdiii care decide asupra aclivitétii
acesteia gi asigurd politica ei economicd si comerciald.
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Adunarea generaldl a actionarilor poate fi ordinard si
exiraordinard si are urmitoarele atribufii principale :

a) aprobi structura organizatoricd a societitii §i nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
a ccmpartimentelor funcfionale 5i de productie ;

k) alege membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le-sta-
bilegte remunerarea, ii descarcd de activilate si ii
revocd ;

c) alege directorul general, il descarci de activitate
$i 1 revoed ; directorul general este .§i presediritele
consiliului de administratie ;

d) stabileste salarizarea personalului angajat, in
functie de studii $i munca efectiv prestatd, cu respecta-
rea limilei minime de salarizare previzute de lege ;

e) stabilegte nivelul de salarizare a membrilor consi-
liului de administratie, directorului general, a membri-
lor comitetului de directie $i ai comisiei de cenzori, in
conformitate cu prevederile legii ;

f) stabilegte bugetul de venituri §i cheltuieli §i, dupa
caz. programul de activitate pe exercifiul urméitor ;

£) examineazd, aprobd sau modificd bilantul §i con-
iul de beneficii si pierderi dupd analizarea raportului
consiliului de administratie 3i al comisiei de cenzori,
aprobi repartizarea beneficiului ;

h) hotdrdste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe;
stabileste competeniele gi nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aprobd orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

i) hotiréiste cu privire la infiinfarea §i desfiintarea
de sucursale, filiale gi agentii ;

j) hotiriste cu privire la mirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numirului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum i la cesiu-
nea actiunilor ;

k) hotdiriste cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societditii ;

1) hotirdgte cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea §i lichidarea societiitii ;

m) analizeazi rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societitii cu referire la
profit si dividende, pozifia pe piata internd gi interna-
{lonals, nivelul tehnie, calitatea, forta de munci, pro-
lectia mediului, relatiile cu clientii ;

n) hotdrdgte cu privire la actionarea in justifie a
membrilor consiliului de administrafie, directorului
general si a2 cenzorilor pentru pagube pricinuite socie-
tatii ;

0) hotirdste in orice alte probleme privind societa-
lea.

Hotéririle in problemele previzute la lit. i), k)
si 1) vor putea fi aduse la indeplinire numai dupd apro-
barea lor de ciitre organul care a aprobat conslituirea
societitli, In pericada In care statul este actionar unie.

Atributiile aduniirilor generale ordinare §i extraor-
dinare ale actionarilor se diferenfiazd potrivit legii.

ARTICOLYUL 14
Convocaren adunirii generale 2 actionzriler

Adunarea generali a actionarilor se convoacid de pre-
sedintele consiliului de administratie sau de unul din-
ire vicepregsedinti, pe baza imputernicirii date de pre-
sedinte,

Adunirile generale ordinare au loc cel pulin o dati
pe an, la doud lumi de la incheierea exercitiului econo-
mico-financiar, pentru examinarea bilanfului si a con-
tului de beneficii §i pierderi pe anul precedent si
pentru stabilirea programului de activitate i buge-
tului pe anul in curs.

Adunirile generale extraordinare se convoacd, la
cererea acfionarilor, reprezentind cel putin 1/3 din
capitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
5i in cazul in care capitalul social s-a diminuat mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceplia
primilor 2 ani de la infiin{area societaiii.

Adunarea generald va fi convocati de administratori
de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitiile
din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data sta-
bilitd.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largi circulatie din localitatea
in vare se afli sediul societidtil sau din cea mai apro-
piatid localitate.

Convocarea va cuprinde locul §i data tinerii adundrii,
precum si ordinea de zi, cu ardfarea explicitd a {uturor
problemelor care vor face obiectul dezbaterilor aduni~-
rii.

Cind in ordinea de zi figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prind3 textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intrunegte la
sediul socielatii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15

Orgauizarea adundrii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinari este constituiti valabil
si poate lua hotdriri dac#, la prima convocare, actiona-
rii prezenii sau reprezentati defin cel putin 2/3 din
capitalul social iar, la a doua convocare, dacd defin
cel putin 1/2 din capitalul social,

Adunarea generali extraordinard este constituitd va-
labil si poate lua hotdriri dacd, la prima convocare,
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel pufin 3/4
din capitalul social iar, la a doua convocare, dacd delin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali a actionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de administratie iar, in- lipsa
acestuia, de ciitre unul din vicepregedinti desennal de
presedinte.

Presedintele consilivlui de administratie desemneaz4,
dintre membrii aduniirii generale, un secrelar care si
verifice lista de prezen{i a actionarilor si sd intoc-
meascd procesul-verbal al adundrii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat, Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinfa §i de secretarul
care l-a intocmit.
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La sedinjele ordinare si extraordinare ale adunirii
generale a actionarilor, In care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de muncé cu personalul socie-
tatii, pot fi invitaji i reprezentaniii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de voi
in adunarea generald a aciionaritor

Hotiiririle adunirilor se¢ iau prin vot deschis.

Actionarii voleazi, de reguld, prin ridicare de miini.

La propunerea persoanei care prezideazd, sau a unui
grup de acfionari prezenfi sau reprezentafi, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mein-
brilor consiliului de administratie gi 2 cenzorilor, pen-
tru revocarea i pentru luarea hotdririlor referitoare
la rispunderea administratorilor.

Hotéririle adun#rii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenil sau nereprezentati.

ARTICCLUL 17

In perioada in care statul este actionar unic, atri-
buiiile adunirii generale a actionarilor vor fi exer-
citate de consiliul Imputernicitilor statului, alcftuit gi
numit potrivit legii.

Consiliul imputernicitilor statului isi desfasoard acti-
vitatea in conformitate cu prevederile cuprinse in anexa
la statut.

Consiliul imputernicitilor statului se va desfiinta, de
drept, la data la care se va {ine sedin{a de constituire
a adundrii generale a actionartlor,

CAPITOLUL V

Consilial de administratie
ARTICOLUL 18

Organizare

Societatea pe actiuni este administrati de céire con-
siliul de administratie compus din 7 administratori
alesi de adunarea generald a actionarilor pe o pericadi
de 4 ani, cu pogibilitatea de a fi realesi pe noi perioade
de 4 ani, care pot avea calitatea de actionari., Numiérul
de administratori este stabilit in raport cu volumul si
specificul activititii societiiii comerciale.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de acfionari.

Cind se creeazi un loc vacani in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a acfionarilor alege un nou
administralor pentru completarea locului vacant. Adu-
narea generali a aclionarilor va alege ca nou admi-
nistrator o persoani indicatd de acelagi actionar care
a desemnatl pe predecesorul siu. Durata pentru care
este ales noul administrator pentru a ocupa locul va-
cant va fi egali cu pericada care a rimas pini la ex-
pirarca mandatului predecesorului siu.

Sint incompatibile cu-calitatea de membru al consi-
liului de administratie, comisiei de cenzori si direcior
persoanele care, potrivit legii, sint incapabile sau au
fost condamnate pentru gestiune frauduloasi, abuz de
incredere, fals, ingeliciune, delapidare, marturie min-
cinoasii, dare sau luare de mit§, precum §i pentru alte
infractiuni previzute de lege referitor la societiitile
comerciale,

Pind la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administraiie al societitii comerciale va fi numit
de consiliul fmputernicitilor statilui, cu acordul mi-
nisterului de resort,

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte, _

Componenta consiliului de administratie si desemna-
rea membrilor acestuia se slabilesc de adunarea gene-
rali a actionarilor,

La prima gedint{i, consiliul de adminisiratie alege
dintre membrii sii 1—3 vicepresedinti,

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietétii, ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
gedintelui sau a unei treimi din numirul membrilor
sii, Fl este prezidat de pregedinte iar, in lipsa acestuia,
de unul din vicepregedinti desemnat de presedinte,
Presedintele humeste un secretar, fie dintre membrii
consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesarid prezenta
a cel putin 1/2 din numérul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se ial cu majoritatea absoluti
a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loe, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu~
nicat de presedinte, cu cel pujin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul-verbal al sedintei, care
se inscrie Intr-un registru sigilat $i parafat de pre-
sedintele consiliului de administratie. Procesul-verbal
se semneazi de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai s8i unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate 5i poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme,

In relatiile cu terti, societatea este reprezentati de
ciitre pregedintele consiliului de administratie, pe baza
si In limitele Imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre unul din
vicepresedinti desemnat de consiliu. Cel ce reprezintd
societatea semneazi actele care o angajeazid fafd de
terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societafii
in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
confera.

Pregedintele consgiliului de administrajie este obligat
sa puni la dispozitia ac{ionarilor §1 tomisiei de cenzori,
la cererea acestora, toate documentele societitii.

Pregedintele, vicepresedintii, membrii consiliului de
administratie, directorul general si adjunctii acestuis,
raspund individual sau solidar, dupd caz, fatd de so-
cletate, pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau
abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la
statut sau pentru greseli in administrarea societatii. In
astfel de situatii, ei vor putea fi revoeati prin hotéri-
rea adundrii generale a aciionariior.

ARTICOLUL 19
Agributiile consitivlul de adminisirajie

Consiliul de administratie are, in principal, wmi-
toarele atribufii ;

a) angajeazd si concediazh personalul si stabilegte
drepturile gi obligaliile acestuia ;
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b) stabileste indatorirvile §i responsabilititile perso-
nalului societdtii pe compartimente ;

¢) aprobi operatiunile de .incagéiri si plati, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobd operatiunile de cumpirare i vinzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

e) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea saua darea cu chirie) ;

i) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea.sau rezilierea conlractelor, po-
trivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea . exercitiului
economico-financiar, rapertul cu privire la activitatea
societitii, bilanful i contul de beneficii i pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate §i proiectul de buget al societdtii pe anul in
curs ;-

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor,

CAPITOLUL VI

ARTICOLUL 20

Comitetul de directie

Consiliul de administratie poate delega ¢ parte din
atributiile sale unui comitet de directie, compus din
membri alesi din consiliul de administratie, fixindu-le
In acelagi timp §i salariile, potrivit legii,

La societitile ce au regimul celor cu capital integral
de stat, atributia previzuti la alineatul de mai sus se
eXecuti cu acordul ministerului de resort,

Presedintele indeplineste §i funcfia de diréctor gene-
ral sau director In care calitate conduce i comitetul
de directie, asigurind conducerea curent a societdtii,
aduce la indeplinire deciziile consiliului de adminis-
tratie, in limitele activititii societitii.

Deciziile comitetului de directie se iau tu majorita-
tea absoluti a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat si prezinte, la
fiecare gedinti a consiliului de administratie, registrul
sdu de deliberdri.

In comitetul de directie votul nu poate fi dat prin
delegatie.
CAPITOLUL VII
Gestiunea societitii
ARTICOLUL 21

Comisia de cenzori

Gestiunea societitii este controlati de actionari si de
comisia de cenzori, formati din 3 membri, care trebuie

sé fie asociafi cu exceptia cenzorilor zontabili. Cenzo-
rii se aleg de adunarea generald a actionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sint reprezentanti ai Ministerului Finantelor,

Adunarea generald alege, de'asemenea, acelasi nu-
mir de cenzori supleanti care vor inlocui, in conditiile
legii, pe cenzorii titulari,

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire ia
uctivitatea societiitii, situatia patrimoniului, a benefi-
ciilor-si a pierderilor.

Comijsia de cenzori are urmitoarele atributii princi-
pale :

a) in cursul exercitiului firanciar, verificd gospodi-
rirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa §i registrele de evidenti con-
tabild si informeazi consiliul de administratie asupra
neregulilor egnstatate ;

b) la inchéierea exercitiului financiar, conliroleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informatii~
lor prezentate de consiliul de administratie asupra-con-
turilor societiitii, a bilantului si a contului de beneficii
§i pierderi, prezentind adundrii generale a actionarilor
un raport seris ;

¢) la lichidarea societitii, controleazi operatiunile de
lichidare ;

d) prezinti adunirii generale a actionarilor punctul
séiu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului so-.
cietatii.

Comisia de cenzori se intruncste la sediul societatii
§i ia decizii in unanimitate. Daci nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergen{e se inainteazi adunirii
generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea genera-
14 extraordinari a aclionarilor, daci aceasta nu a fost
convocatil de consiliul de administratie, In cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 1005,
timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societditii) sau ori de cite ori consi-
derd necesar penfru alte situatii, privind inc#lcarea
dispoziliilor legale i statutare.

Atributiile si modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum §i drepturile si obligatiile cenzorilor se
completeazj cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii §i cenzorii supleanti se numesc-pe o peri-
oadd de maximum 3 ani §i pot fi realesi ; numirul cen-
zorilor trebuie si fie impar.

Sinl incompatibile cu calilatea de cenzori persoanele
care intrd sub incidenta articolului 18 alineatul 4. pre-
cum si cei care sint rude sau afini pind la al patrulea
grad inclusiv sau sotli administratorilor, cei care pri-
mesc sub orice formd, pentru alte functii decit aceea
de cenzori, un salariu sau o remuneratie de la admi-
nistratori sau de la societate,
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CAPITOLUL VIII
Aciivitatea societifii
ARTICOLUL 22
Exercifiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianua-
rie si se incheie la 31 decembrie ale fiecéirui an. Pri-
mul exercitiu incepe la data constituirii societitii.

ARTICOLUL 23

Personalitl societifii

Personalul de conducere al societdfli si cenzorii sini
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic, personalul de conducere
i cenzorii vor fi numiti de consiliul imputernicitilor
statului cu acordul ministerului de resort.

Restul personalului este angajat de ciitre consiliul
de administratie sau de cétre directorul general al so-
cietdtii comerciale.

Nivelul salariilor pentru personalul societitii, pe ca-
tegorii de functii, se stabilegte $i poate fi modificat de
ciire adunarea generali a actionarilor, in functie de
studii §1 munca efectiv prestats, cu respectarea limitei
minime de salarizare previzute de lege.

Pind la aprobarea legislatiei in domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea’ si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligafiile personalului societifii sint
stabilite de citre consiliul de administratie sau de ci-
tre directorul general al societitii comerciale.

ARTICOLUL 24

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 25

Evidenia coniabili si bilaniul contabii

Societatea va fine evidenta contabild, in lei, va in-
toemi anual bilantul si contul de beneficii §i pierderi,
avind ir vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Bilantul i contul de beneficii si pierderi vor fi pu-
blicate in Monitorul Oficial, conform legii.

ARTICOLUL 25

Calculnl gi repartizarea beneficiilor

Beneficiul societitii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a actionarilor, Beneficiul
impozabil se stabilegte in conditiile legii.

Din beneficiul societdtii se pot constitui fonduri des-
tinate modernizirii, cercetdrii gi dezvoltirii de produse
noi, investitiilor, reparatiilor, precum si pentru alte
destinatii stabilite de adunarea generald a actionarilor.

Din beneficiul anual se stabileste fondul de rezervi
care va fi de cel mult 5%, din totalul beneficiului pre-
vizut in bilantul anual (constituirea lui efectuindu-se

-pind se va atinge minimum a cincea parte din capita-

lul social), precum si alte cote previzute in reglemen-
térile in vigoare,

Din beneficiul previzut in bilant se scade impozitul
legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se
repartizeazd intre acestia, proportional cu aportul la
capitalul social, precum si pentru alte nevoi ale socie-
tatii. -

Plata beneficiului cuvenit actionarilor se face ‘de so-
cietate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la apro-
barea de citre adunarea generald a actionarilor.

In cazul Inregistririi de pierderi, adunarea generali
a actionarilor va analiza cauzele i va hotéri in conse-
cinta.

Suportarea pierderilor de ciiire actionari se va face
propertional cu aportul la capital gi in limita capitalu-
lui subscris.

ARTICOLUL, 27
Registrele societd}ii

Societatea tine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea,
litigii

ARTICOLUL 2¢

Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati in altd form#
de societate prin hotirirea adundrii generale a actio-
narilor.

In perioada In care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societélii se va putea face
numai cu aprobarea organului care a infiintat-o.

Noua societate va indeplini formalitifile legale de
inregistrare $i publicitate cerute la infiintarea societi~
tilor.

ARTICOLUIL, 29
Dizelvaroa societatii

Urmitoarele situatii duc la dizolvarea societitii :

~= imposibilitatea realizérii obiectului social ;

— hotérirea adundrii generale ;

— falimentul ;

— pierderea unel jumititi din capitalul social, dupd
ce 5-a consumat fondul de rezervi, dacd adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma riimasi ;

~— numérul de aclionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ;
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— la cererea oricirui actionar, daci Imprejuririle
de fortsd majori si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunaréa generald a actionarilor constati
c4 functionarea societifii nu mai este posibild;

~— In orice alte situatii, pe baza hotiririi adunirii
generale a acfionarilor, luatd in unanimitate,

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sd fie inscri-
g3 in registrul comertului §i publicatd in Monitorul.
Oficial.

ARTICOLUL 30

Lichidarea societiitii

fn caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea societitii §i repartifia patrimoniului se
fac in conditiile si.cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 31
Litigii

Litigiile societitii cu persoane fizice sau juridice ro-
méne sint de competenta instanielor judecétoresti din
Romaénia.

Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre
societate §i persoanele juridice romane pot fi solutio-
nate i prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
ARTICOLUL 32

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societitile comerciale.

ARTICOLUL 33

Consiliul imputernicifilor statului va executa atribu-
{lile adunirii generale a actionarilor, pe perioada cit
societatea comerciald are capital infegral de stat. Con-
siliul imputernicitilor statului se organizeazi si func-
tioneazd in conformitate cu prevederile referitoare la
organizarea si functionarea acestuia.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind erganizarea unor intreprinderi din subordinea Ministerului Resurselor si Industriei,
ca societdti comerciale pe actiuni

in temeiul Legii nr. 15/1890 privind reorganizarea unitéiilor economice de stat ca regii autonome si

societiti comerciale,
Guvernu! Reméniei hotdrigte:

Art. 1. — Se infiinfeazd societitile comerciale pe
actiuni, persoane juridice, cu denumirea, sediul, obiec-
tul de activitate gi capitalul social — previzute in
anexa nr. 1.

Art. 2. — Pentru realizarea cointeresirii in realiza-
rea produsului final, societitile comerciale nou infiin-
tate conform art. 1, isi compun capilalul social initial
prin participatii reciproce in conformitate cu prevede-
rile cuprinse in anexele nr. 2 .(2.1—2.3)%).

_Art. 3, — Societsfile comerciale pe actiuni, infiin-
{ate potrivit prezentei hotdriri se vor ofganiza §i vor
functiona in conformitate cu statutul propriu al fie-
cirei societitl prevdzut in anexa nr. 2.1—2.3%).

Art. 4. — Societdfile comerciale nou infiintate isi

vor definitiva capitalul social pe baza reevaludrii pa-

trimoniului in condifiile previzute de lege.

Art. 5. — Pe data infiintdrii societdtilor comerciale
pe actiuni, unititile economice de stat previzute in
anexa nr. 1 i3 Inceteazd activitatea.

Activul si pasivul unitdfilor de stat care se desfiin-
teazi se preiau de cdire societdtile comerciale nou
infiintate.

Personalul care trece la societdtile comerciale se con-
sidery transferat in interesul serviciului si benéficiazi,
timp de trei luni, de salariul tarifar avut gi de sporul
de vechime, dupd caz, daci este transferat in func-
i eu niveluri de salarizare mai mici.

Art. 6. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrant
din prezenta hotérire.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuregti, -7 martie 1991.
Nr. 160.

*) Anexele nr. 2.1—23 se {ransmit unititilor interesate. Statulu! cadru al socletifilor comerciale Infiinfate potrivit

#rt, 1 este cuprins in anexa nr. 2,
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LISTA

9

ANEXA Nr. 1

societifilor comerciale care se infiinteazd in baza Legii nr. 15/1990

Capitalul
social initial

. Denumires Sediul, A Denumirea unitatilor
Nr. " Forma s Principalul structura *} . .
socletatil ey localitatea, . . care f5i inceleazi
et omerciale juridica judetul obiect de activitale bﬂcaor&fl(l)l::lpla aciivitates
30.06.1890
(mil, lei)
1. ,,Tehnoton® Sacietate Iagi, str. Cercetarea, proiectarea gi fabri- 4326 Intreprinderea

carea de bunuri de larg consum
audio, echipamente de electro-
nicd industriald si profesionals,
componente- electronice, piese

- de schimb, SDV-uri ; activitifi

— S.A. comerciald Tutora
Tasi pe acfiuni nr. 43,
judetul
Tasi
2. ,Elt% — Societate Tagi, str.
S.A. Iasl comerciald Tutora
pe acfiuni nr. 43 A,
judetul
Iasi
3, ,,Tehnoton Socictate Iasi, str.
Service® comerciala  Vasile
— S.A. pe acfiuni  Alecsan-
Iasi dri nr.
11—12,
judetul
Iasi

de desfacere si service pentru
produsele proprii; efectuarea
de studii tehnice, comerciale,
economice, financiare si de sis-
tem pentru produsele proprii;
efectuarea operatiilor de co-
mert exterior, consultanti, cont
valufar, de credit sl cooperdri
cu firme striine.

Producerea, comercializarea de
produse electronice si electro-
tehnice, echipamente de elec-
tronicd Industriald, bunuri de
larg consum, SDV-uri, piese de
schimb ; _operatiuni de comert
exterior ; consulting, cercetare
si proiectare in domeniu, in-
formaticd ; activitdti de service
in domeniu.

Prestare de servicii, montaj,
proiectare gi reprezentare in
domeniu! produselor electroni-
ce, electrotehnice, .bunuri de
larg consum si piese de schimb;
fabricarsa de produse electro-
tehnice, electronice, bunuri de
larg consum si piese de schimb,
precum §i comercializarea aces-
tora ; Imprimiri, multipliciri,
transport, turism, foto, opera-
{iuni de import-export.

9,5

3,718

41,4
9,6-1-33,6

291,3+223,9 Tehnoton Tasi

Intreprinderea
Tehnoton Iasi

Intreprinderea
Tehnoton Iagi

*) Mijloace fixe -- mifloace circulante.
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ANEXA Nr. 2

STATUTUL"Y

Societatii comerciale ,, . .. .

CAPITOLUL I

Doennmirea, forma juridies, sedial, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societdiii

Denumirea societifii este Societatea comerciald

In toate actele, facturile, anunjurile, publicatiile i
aite acte emanind de la societate, denumirea societifii
va fi precedati sau urmatd de cuvmtele ,,soc1etate pe
actiuni® sau initialele ,,S.A.%, de capitalul social si nu-
marul de inregistrare.

ARTICOLUL 2
Forma Juridici a societidti
Societatea comerciali ,,. . ... ... e — BUAL
este persoand juridici roménd, avind forma juridica

de societate pe actiuni. Aceasta igi desfé.soara activita-
tea in conformitate cu legile roméne §i cu prezentul

statut.
o

VISION

IHNOLOGIES

ARTICGLUL 3

Sedial sociefil

Sediul societitii este in RomMénia, localitatea . . . . .
strada ]udetul
............. Sediul soc1etat11 poate fi schim-
bat in altd localitate din Roménia, pe baza hot#ririi
adunirii- generale a actionarilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-
tante,” agentii situate si in alte localititi din tard si
striinitate.

ARTICOLUL 4
Daurata _societitii

Durata sacietifii este nelimitati.

CAPITOLUL 11

Scopul si obiectul de activitate al societitil

ARTICOLUL 5
Scopul sociefitii

Scopul societifii este producerea, comercializarea
produselor §i activititilor care fac obiectul de activi-
tate al societdtii comerciale.

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate

Obiectu] de activitate al societ#iii este ;

a) prestarea de servicii, montaj, proiectare si repre-
zentare In domeniul produselor electronice, electroteh-
nice, bunuri de larg consum si piese de schimb ;

b) fabricarea de produse electronice, electrotehnice,

. bunuri de larg consum si piese de schimb ;

c) activitdti de imprimdri, multipliciri, transport,
turism, foto ;
d) activitiii de comercializare st import-export ;

e} activitifi sociale In favoarea salariatilor..

CAPITOLUL III

Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Caypitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de . . . . .
lei impirtit in
loare .nominalj de 5.000 lei fiecare, in intregime sub-
scrise de acfionar. '

actiuni nominative In va-

Din acest capital Societatea comerciald ,, ... ... “
— S.A. schimbé actiuni cu celelalte societdti comerciale
dupd cum urmeazd @ ......

DR R DL R T R B R I I

B S P ) L R R R )

Capitalul social ini{ial, imp#rtit in .actiuni nomina-
tive de 5.000 lei fiecare, este In Intregime subscris de
statul romén, in calitate de acfionar unic, §i virsat in
intregime la data constituirii societ#tii

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pind la transmiterea actiuni-
lor din propﬁetatea statulul citre terfe persoane fizice
sau juridice, romaéne sau striine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societdfii vor cuprinde

toate elementele previzute de lege.

# Denumires, sediul §i capitalul social pentru fiecare societate in parte sint cele previzute In anexa nr. I la hotirire.
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.Actiunile vor purta timbrul sec al societdtii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat si parafat de pregedintele consi-
Yiului de administrajie, care se pastreazi la sediul so-
cietatil.

ARTICOLUL 2

Reducerea sau mirirea capitalulul social

Capitalul social poate [i redus sau mdrit pe baza
hotéririi adundrii generale extraordinare a actionarilor
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 10

Brepturi si obligatli decurgind din actiuni

Fiecare acfiune subscrisd §i virsatd, potrivil legii,
conferd acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rali a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi
in organele de conducere, dreptul de a participa la
distribuirea beneficiilor, conform prevederilor prezen-
tului statut si dispozifiilor legale, respectiv la alte
drepturi previzute in statut.

Detinerea actiunii implici adeziunea de drept la
statut.

Drepturile si obligajiile legate de acfiuni urmeazi
aciiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societdfii sint garantate cu ecapitalul so-
cial al acesteia, iar aclionarii rispund in limita valorii
actiunilor ce le detin.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui actionar poate formula preteniii asupra
par{ii din beneficiul societitii ce i se va repartiza de
cdtre adunarea generald a acfionarilor sau a cotei-parii
cuvenite acestuia la lichidarea societdtii, efectuate in
tonditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare acti-
une.

Cesiunea partiald sau tolali a actiunilor intre ac-
tionari sau terfi se face in conditiile si cu procedura
previzute de lege.

ARTICOLUL 12

Fierderea aciiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui si anunte consiliul de administraiie si sd facid pu-
blic faptul prin presd, in cel putin 2 ziare de largi
cicculatie in localitatea in care se afld sediul societitii.
Dupd 6 luni v4 putea obfine un duplicat al actiunii

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a aclionarilor

ARTICOLUL 13
Aiributii

Adunarea generali a actionarilor este organul de
conducere al societdifii, care decide asupra activitiiii
acesteia gi asigurd politica ei economicd si comerciali.

Adunarea generald a actionarilor poate fi ordinara si
xiraordinard si are urmatoarele atributii principale :

a) aprobd structura organizatoricl a societdtii si nu-
mérul de posturi, precum gi normativul de constituire
a compartimentelor functionale gi de productie ;

b) alege membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bileste remunerafia, ii descarci de activitate si ii re-
voca ;

c) alege directorul general, il descarcid de activitate
si il revocd ; directorul general este si pregedintele
consiliului de administratie ;

d) stabileste nivelul de salarizare a membrilor con-
siliului de administratie, directorului general, a mem-
brilor comitetului de direciie si ai comisiei de cenzori,
in conformitate cu prevederile legii ;

. e) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli gi, dupa
caz, programul de activitate pe exercitiul urmitor ;

f} examineazd, aprobd sau modificd bilanful si con-
tul de beneficii i pierderi dupé analizarea raportului
consiliului de administratie §i al comisiei de cenzori,

-aprobj repartizarea beneficiului ;

g} hotiriiste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabileste competentele i nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si' a garantiilor ; aprobd orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

h) hotérdgte cu privire la Infiintarea si desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii ;

i} hotiriste cu privire la mérirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numirului de acfiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

i} hotdriste cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societdfii;

k) hotiriste cu privire la comasarea, divizarea, di-
zolvarea si lichidarea societ#fii ;

1) analizeazi rapoartele consiliului de administraiie
privind stadiul si perspectivele societiitii cu referire la
profit si dividende, pozifia pe piafa interni si interna-
tionald, nivelul tehnic, calitatea, for{a de munca, pro-
tecdlia mediului, relatiile cu clientii ;

m) hotdrdste cu privire la actionarea in justiiie a
merabrilor consiliului de administratie, directorului ge-
neral si a cenzorilor pentru paguba pricinuitd socie-
tagii ;

n) hotirédste in orice alte probleme privind socictas
tea.
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Hotaririle in problemele prevazute. la lit. i), j)
si k) vor putea fi aduse la indeplinire numai dupa
aprobarea lor de citre organul care a aprobat consti-
tuirea societdifii, in perioada in care statul este actio-

nar unic.
Atributiile adundrilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazi, potrivit legii.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generali a aclionarilor se convoacd de
presedintele consiliului de administrafie sau de unul
dintre vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de
presedinte,

Adunirile generale.ordinare au loc cel putin o datd
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului econo~
mico-financiar, pentru examinarea bilantului §i a con-
tului de beneficii si pierderi pe anul precedent si
pentru stabilirea programului de activitate si bugetu-
lui pe anul in curs.

Adunirile generale extraordinare se convoaci la ce-
verea actionarilor, reprezentind cel putin 1/8 din capi-
talul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%; timp de 2 ani consecutiv, -cu exceptia
primilor 2 ani de la infiintarea societifii.

Adunarea generali va fi convocati de administratori
de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitiile
din statut, cu cel puiin 15 zile inainte de data stabiliti.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial gi
intr-unul din ziarele de largi circulatie din localitatea
in care se afld sediul societiitii sau din cea mai aprb—
piatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii,
precum gi ordinea de zi, cu aratarea explicitd a tutu-
ror problemelor care vor' face obiectul degbaterilor
adunirii,

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cuprin-~
di textul iniegral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la se-
diul societitil sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea aduniirii generade a actionarijor

Adunarea generald ordinardi este constituiti valabil
$i poate lua hotériri daci, la prima convocare, actio-
narii prezent! sau reprezentati detin cel putin 2/3 din
capitalul social iar, 1a a doua convocare, daca detin
cel pufin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali extraordinari este constituiti
valabil §i poate lua hotiriri dach, la prima convocare,
actionarii prezenti sau reprezentafi defin cel putin 3/4
din capitalul social iar, la a doua convocare, daci de-
tin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a acjionariler este prezidati de
presedintele consiliului de administratie iar, in lipsa
acestuia, de citre unul din vicepresedinti, desemnat de
presedinte. :

Pregedintele consiliului de administratie desemneazi,
dintre membrii adunarit generale, un secretar care si
verifice lista de prezentd a acfionarilor si si intoc-
meascd procesul-verbal al adunirii.

Procesul~verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat §i parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta gi de secretarul
care l-a intocmit,

La sedinfele ordinare si extraordinare ale -adunirii
generale a acfionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munci cu personalul socie~’
tatii, pot fi invitati si reprezentantii salariatilor.

ARTICCOLUL 16

Exercitarea drepiuiui de vot
in adunarea generali a aciionarilor

Hotiiririle adunirilor se iau prin vot deschis.

Actionarii voleazli, de reguli, prin ridicare de
miini.

La propunerea persoanei care prezideazi, sau a unui
grup de actionari prezenii sau reprezentafi, ce defin
cél putin 1/4 din capitalul social, se wa putea decide ca
votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru
revocarea si pentru luarea hotéririlor referitoare la
raspunderea administratorilor. Hotéririle adunirii ge-
nerale sint obligatorii chiar pentru acfionarii absenii

sau nereprezentafi.

ARTICOLUIL 17

In perioada in care statul este actioriar unie, atribu-
tiille adunérii generale a aclionarilor vor fi exercitate
de consiliul imputernicitilor statului, alefituit si numit
potrivit legii.

Consiliul Imputernicijilor statului isi desfisoars ace
tivitatea in conformitate eu prevederile cuprinse in
anexa la statut.

Consiliul iImputernici{iior statului se va desfiinta, de
drept, la data la care se va tine sedinta de constiluire
a adunirii generale a actionarilor.

CAPITOLUL V

Consiliul de administralie

ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea pe actiuni este administrati de cétre con«
siliul de administratie, compus din 11 administratori
alegi de adunarea generali a actionarilor pe o peri-
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cadd de 4 ani, cu posibililatea de a fi realesi.pe noi
perioade de 4 ani, care pot avea calitatea de actionari.
Numiérul de administratori este stabilit in raport cu
valumul si specificul activitdtii socielilii comerciale.

Alegerea administratorilor se face dinlre persoanele
desemnate de actionari.

Cind se creeaz#é un loc vacant in consiliul de adminis-
{ratie, adunarea generald a actionacilor aiege un nou
administrator pentru completarea locului vacant. Adu-
narea generald a actionarilor va alege ca nou adminis-
trator o persoan# indicati de acelasi actionar care a
desemnat pe predecesorul sau. Durala pentru care este
ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant
va fi egala cu perioada care a :8mas pind la expira-
rea mandatului predecesorului s#u,

Sint incompatibile cu calitatea de membru al consi-
liviui de administratie, comisiei de cenzori si director
persoanele care, potrivit legii, sint incapabile sau au
fost condamnate pentru gestiune frauduloasii, abuz de
incredere, fals, ingeliciune, delapidare, méarturie min-
cinoasd, dare sau luare de mit#, precum si pentru alte
infractiuni prevdzute de lege referitor la societitile
comerciale,

Pini'la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte perscane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societétii comerciale va fi numit de
consiliul Imputernicitilor statului, cu acordul ministe-
rului de resort.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte,

Componenta consiliului de administratie si desemna~
rea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea gene-
rald a actionarilor.

La prima sedin{#, consiliul de administratie alege
dintre membrii sii 1--3 vicepresedinti.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietdiii, ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
gedintelui sau a unel treimi din numdirul membrilor
sai. El este prezidat de pregedinte iar, in lipsa acestuia,
de unul din viceprejedinti desemnat de presedinie.
Pregedintele numeste un secretar, fie dintre membrii
consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta
a cel pufin 1/2 din numéirul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea abso-
lutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite, pe baza preiectului comu-
nicat de pregedinie, cu cel pulin 15 zile inainte. Aces-
iea se consemneazd in procesul-verbal al sedintel, care
se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de pre-
sedintele consiliului de administratie. Procesul-verbal
g2 semneazd de persoana care a prezidat gedinfa gi de
secratar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sdi unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la exper{i pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu terfii, socictatea este reprezentatd de
citre presedintele consiliului de administratie pe baza

i in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre unul din
vicepregedin{i desemnat de consiliu. Cel ce reprezinti
societatea semneazd actele care o angajeazi fatd de
lerti. :

Membrii consiliului de administratie vor puica exer-
cita orice act care este legat de administrarea societdtii
in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
confera.

Pregedintele consiliului de administralie este obligat
s3 pund la dispozitia acfionarilor si comisiei de cenzori,
la cererea aceslora, toate documentele societatii.

Presedintele, vicepresedintii, membiii consiliului de
administratie, directorul general i adjunctii acestuia
réspund, individual sau solidar, dupd caz, fa{i de socie-
tate, pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau
abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la
statut sau pentru greseli in administrarea societitii.
In astfel de situatii, ei vor putea fi revocafi prin hoti-
rirea adundrii generale a acfionarilor.

ARTICOLUL 19
Aitributiile consiliului de adminis{ratfie

Consiliul de administratie are, in principal, urmi-
toarele atribufii *

a) angajeazd §i concediazd personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b} stabileste indatoririle si responsabilititile perso-
nalului societiitii pe compartimente ;

¢} aprobd operatiunile de Incasdri si plati, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobd operatiunile de cumpdlrare §i vinzare de
bunmj, potrivit competentelor acordate ;

€) aprobi Incheierea de contracte de Inchiriere (lua-
rea sau darea de chirie} ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobi incheierea sau rezilierea coniractelor, po-
trivit competentelor acordate ;

h} supune anual adundrii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomice-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietitii, bilantul §i contul de beneficii §i pierderi pe
anul precedent, precum i proieclul de program de
activitate si proiectul de buget al societdtii pe anul in
curs ;

i) rezolva oricé alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI
ARTICOLUL 29

Comitetul de divectiic

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de direcfiec compus din
membrii alesi din consiliul de adminisiratie, fixindu-le
in acelagi timp §i salariile, potrivit legii.
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La societitile ce au regimul celor cu capital intcgral
de stat, atributia previzutd la alincalui de mai sus, se
axecutd cu acordul ministerului de resort.

Pregedintele indeplineste si funciia de director gene-
ral sau director, in care calitate conduce §i comitetul
de directie, asigurind conducerea curen:d a societitii,
aduce la indeplinire deciziile consilinlui de adminis-
tratie, in limitele activith}ii societitii.

Treciziile comitetului de directie se iau cu majoritatea
absolutd a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat si prezinte, la fie-
care sedinfa a consiliului de administratie, registrul
siu de deliberdri.

In comitetul de direct{ie votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VII

Gestiunea societdifii

ARTICOLUL 21

Comisia de cenzori

Gestiunea societitii este controlati de actionari gi de
comisia de cenzori, formati din 3 membri, care trebuie
si fie asociati cu exceptia cenzorilor contabili. Cenzo-
rii se aleg de adunarea generald a actionarilor.

In perioada in care statul este acfionar unic, cenzorii
sint reprezentanti ai Ministerului Finantelor,

Adunarea generali alege, de asemenea, acelasi nu-
mir de cenzori supleanti care vor inlocui, in conditiile
legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor 1i se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societitii,- situatia patrimoniului, a benefi-
ciilor gi a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmitoarele atributii prin-
cipale :

a) in cursul exercitiului financiar, verifici. gospodéi-
rirea fondurilor fixe gi a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa §i registrele de evidenti con-
tabild gi informeaz# consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercijiului financiar, controleazi
exdctitatea inventarului, a documentelor §i informatii-
lor prezentate de consiliul de administratie asupra con-
turilor societéfii, a bilanfului si a contului de beneficii
¢i pierderi, prezentind adunirii genefale a actionarilor
un raport scris ;

¢) la lichidarea societ#itii, controleazi operatiunile de
lichidare ;

d) prezinti adunirii generale a actionarilor punctul
séu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului i obiectului so-
cietdtii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societatii
gi ia decizii in unanimitate. Daca nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazi adunirii
generale,

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generali
extraordinari a actionarilor, daci aceasta nu a fost
convocati de consiliul de administratie, in cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%, timo
de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani de .a
constituirea societi}ii), sau ori de cite ori consideri
necesar pentru alte situatii, privind incilcarea dispozi-
tillor legale si statutare.

Atributiile $i modul de functionare a comisiei de cen-
zori, precum i drepturile si obligaliile cenzorilor se
completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii i cenzorii supleanti se numesc pe o peri-
oadi de maximum 3 ani gi pot fi realesi; numéirul
cenzorilor trebuie si fie impar.

Sint incompatibile cu calitatea de cenzori persoanele
care intrd sub incidenta articolului 18, alineatul 4,
precum si cei care sint rude sau afini- pini la al patru-
lea grad inclusiv sau sofii administratorilor, cei care
primesc sub orice formai, pentru alte functii decit aceea
de cenzori, un salariu sau o remuneratie de la admi-
nistratori sau de la societate. ’

CAPITOLUL VII1

Activifatea socictaiii

ARTICOLUL 22

Exercitinl economico-financiar

Exercifiul economico-financiar incepe la 1 ianua-
rie si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercifiu incepe la data constituirii societiitii.

ARTICOLUL 23

Personalul societiiii

Personalul de conducere al societ#itii gi cenzorii sint
alegi de adunarea genérald a actionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic, personalul de conducere
5i cenzorii vor fi numifi de consiliul imputernicitilor
statului cu acordul ministerului de resort.

Restul personalului este angajat de citre consiliul
de administratie sau de céitre directorul general al so-
cietifii comerciale.

Nivelul salariilor pentru personalul societ#lii, pe ca-
legorii de functii, se stabilegte i poate fi modificat
de citre adunarea generali a actionarilor in functie
de studii si munca efectiv prestati, cu respectarea li-
mitei minime de salarizare previzute de lege.

Pini la aprobarea legislajiei In domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea gi a colei de
asigurdiri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile §i obligatiile personalului sccietatii sint
stabilite de ciitre consiliul de administratie sau de ci~
tre directorul general al societé{ii comerciale.
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ARTICOLUL 24
Amoviizarea fonduvilor fixe

Consiliul de adminisiratie stabilegte, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe,

ARTICOLUL 25

Evidenta contabild si bilantul contahil

Sccietatea va tine evidenfa centabild, in lei, va in-
toemi anual bilantul si contul de beneficii si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de Mi-
nisterul Finantelor.

Bilantul si contul de beneficii si pierderi vor fi pu-
blicate in Monitorul Oficial, conform legii.

ARTICOLUL 26
Calculul $i repartizarea benefictilor

Beneficiul societdifii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a actionarilor. Benefi-
ciul impozabil se stabilegte in conditiile legii.

Din beneficiul societdtii se pot constitui fonduri des-
tinate moderniziirii, cercetdrii si dezvoltirii de produse
noi, investitiilor, reparatiilor, precum si pentru alte
destinatii stabilite de adunarea generald a actionarilor,

Din beneficiul anual se stabileste fondul de rezervi
care va fi de cel mult 5% din totalul beneficiului pre-
vizut in bilantul anual (constituirea lui efectuindu:se
pind se va atinge minimum a cincea parte din capi-
talul social), precum gi alte cote previizute de reglemen-
tdrile in vigoare.

Din beneficiul previzut in bilant se scade impozitul
legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se
repartizeazd intre acestia, proportional cu aportul la
capitalul social, precum gi pentru alte nevoi ale socie-
tatii.

Plata beneficiulul cuvenit actionarilor se face de
gocietate, in conditiile legii, In cel mult 2 luni de la
aprobarea bilanfului de citre adunarea generald a ac-
tionarilor.

In cazul Inregistririi de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va anallza cauzele §i va hotirl In con-
secintd.

Suportarea pierderilor de citre actionari se va face
proporfional cu aportul la capital si in limita capita-
lului subseris.

ARTICOLUL: 27
Registrele societdiii

Societatea tine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL IX

kiodificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii

ARTICOLUL 28

Modificarea formel juridiee

Societatea va putea fi transformatd in alti formi
de societate prin hotirirea adunirii generale a actio-
narilor.

In perioada in care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societiitii se va putea face
numai cu aprobarea organului care a infiintat-o.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea societs-
tilor,

ARTICOLUL 29

Dizolvarea socictifii

Urmitoarele situatii duc la dizolvarea societ#tii 3

— imposibilitatea realizéirii obiectului social ;

— hotérirea adunirii generale ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumititi din capitalul social, dupi
ce s-a consumat fondul de rezervd, dacii adunarea ge-

nerald a actionarilor nu decide completarea capitalu-
lui sau reducerea lui la suma rimasj ;

— numdrul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni;

— la cererea oricirui actionar, daci imprejuririle
de forth majord si consecinfele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constati
ci functionarea societfifii nu mai este posibila ;

— in orice alte situatii, pe baza hotdririi adunirii
generale a actionarilor, luati in unanimitate,

Dizolvarea societd{ii comerciale trebuie s3 fie inscri-
sii in registrul comerfulul si publicatd in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 30
Lichidares Societilii
fi lichidata.
Lichidarea societiifii si repartifia patrimoniului se

fac in conditiile si cu respectarea procedurii prevézute
de lege.

In caz de dizolvare, societatea va

ARTICOLUL 31
Litigii

Litigiile societitii cu persoane fizice sau juridice
romine sint de competenta instantelor judecétoresti
din Roménia.

Litigille nascute din raporturile contractuale dintre
societate si perscanele juridice romine pot fi solufio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii,
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CAPITOLUL X ARTICOLUL 33

Consiliul imputernicitilor statului va executa atribu-
tiille adunirii generale a actionarilor, pe perioada cit
gocietatea comerciald are capital intégral de stat. Con-
ARTICOLUL 32 siliul tmputernicitilor statului se organizeazd si func.
tioneazi in conformitate cu prevederile referitoarc la

Dispozi{ii finale

Prevederile prezentului statut se completeazi eu dis-  organizarea si funclionarea consiliului tmputernicitilor
pozijiile legale referitoare la societilile comerciale acestuia,
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